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Wir danken unseren Partner:innen aus der Wirtschaft, ohne deren Unterstiitzung
die Erstellung dieses Leistungsberichts nicht moglich ware:

Denzel Kraftfahrzeuge GmbH | Hochschule Burgenland | Bank Burgenland | Dlouhy GmbH | hsp Data Service GmbH
HumanMedia Marketing und Verlag GmbH | KASTNER Abholmarkt und Gastrodienst GesmbH | Mébel Putz GesmbH
Marktgemeinde Kittsee Sonnentherme Lutzmannsburg | St. Martins Therme & Lodge | Burgenland Energie Schandl
Architekten Hajek Boss Wagner Rosenich Rechtsanwdltinnen OG | Heindl Martin Mineralélhandel GmbH

Raiffeisenbankgruppe Burgenland | Raiffeisen Leasing | Reifen Ritz GesmbH | Wograndl Druck GmbH | Gemeinde Rechnitz

Seewinkler Party Service

Medieninhaber: Osterreichisches Rotes Kreuz, Landesverband Burgenland, Henri Dunant-StraBe 4, 7000 Eisenstadt

Vorstand: Dir. Mag. Tanja Kénig, Dir. Thomas Wallner MSc

Vereinszweck: Der Landesverband Burgenland des Osterreichischen Roten Kreuzes bezweckt in seiner nationalen und interna-
tionalen Tatigkeit, menschliches Leid tberall und jederzeit zu verhiiten und zu lindern. Er ist bestrebt, Leben und Gesundheit zu
schiitzen und der Wiirde des Menschen Achtung zu verschaffen. Er férdert gegenseitiges Versténdnis, Freundschaft, Zusammenar-
beit und einen dauerhaften Frieden unter allen Vélkern gemd&B den Grundsatzen der internationalen Rotkreuz- und Rothalbmond-
bewegung.
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AUS LIEBE ZUM MENSCHEN

Liebe Mitarbeiter:innen,
verehrte Freund:innen des Roten Kreuzes,
sehr geehrte Damen und Herren!

M it groBer Freude und Dankbarkeit blicke ich auf das vergan-
gene Jahr zurick, ein Jahr voller Herausforderungen und be-
eindruckender Leistungen, die das Rote Kreuz Burgenland einmal
mehr als unverzichtbare Saule unserer Gesellschaft gezeigt hat.
Es erfillt mich mit Stolz, unsere ,Bilanz der Menschlichkeit 2024"
prdsentieren zu dirfen.

Unsere Mitarbeiter:innen — ob hauptberuflich, freiwillig, Zivildienst-
leistende oder im Freiwilligen Sozialjahr = sind das Herzstiick un-
seres Handelns. lhre Einsatzbereitschaft, ihr Einflihlungsvermogen
und ihre Starke verdienen groBte Wertschatzung. Sie haben ein-
mal mehr bewiesen, was Zusammenhalt und Solidaritat bedeuten.

Besonders pragend waren die Hochwasserereignisse im Sommer.
Die Bilder von Zerstérung haben uns alle bewegt, doch es war
Uberwaltigend zu sehen, wie schnell und professionell wir in Ko-
operation mit allen Einsatzorganisationen gehandelt haben. Vom
Aufbau eines Krisenstabs iiber den Einsatz des Teams Osterreich
bei Aufraumarbeiten bis zur direkten Betreuung der Betroffenen
durch unsere Krisenintervention und die rasche Unterstitzung bei
der Antragsstellung sowie ziigigen Auszahlung von Spendengel-
dern an Hochwasserbetroffene waren wir mit Herz und Kompetenz
zur Stelle. Diese Momente zeigen eindrucksvoll, dass unser Han-

deln mehr als reine Pflicht ist — es ist Ausdruck unserer tiefen Uber-
zeugung und unseres Leitgedankens: ,Wir sind da"!

Diese Erfolge wdren ohne die groBziigige Unterstiitzung unserer
Partner:innen, Spender:innen und Mitglieder nicht maéglich. Thnen
gilt unser groBter Dank, denn sie tragen entscheidend dazu bei,
dass wir unsere Arbeit leisten konnen. Ich méchte meinen aufrich-
tigen Dank auch dem Land, den Gemeinden, unseren Kooperati-
onspartner:iinnen und den Blaulichtorganisationen aussprechen,
deren Unterstitzung uns in unseren vielfaltigen Aufgaben starkt.

Fir mich ist es ein groBes Privileg, Teil dieser Gemeinschaft zu sein.
Der Leitsatz ,Aus Liebe zum Menschen” pragt unser Tun und schafft
ein unverrickbares Fundament fir Hoffnung und Hilfe.

Herzlichst,

f L A 5
Ulad f\ q
)

Friederike Pirringer
Prasidentin, Rotes Kreuz Burgenland
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MITARBEITER:INNEN

Freiwillige Mitarbeiter:innen 3577
- mannlich 1682
- weiblich 1895
Hauptberufliche Mitarbeiter:innen 289
- mdnnlich 177
- weiblich 112
Zivildienstleistende 182
Absolventinnen Freiwilliges Sozialjahr 64

Unterstitzende Mitglieder und

Spender:innen 30 630

JAHRESRUCKBLICK GESCHAFTSLEITUNG

Dos Jahr 2024 hat uns wieder einmal eindrucksvoll gezeigt, wie
stark wir als Rotkreuz-Familie im Burgenland sind. Unser Erfolg
beruht auf dem Engagement und der Zusammenarbeit tber alle
Leistungsbereiche und Generationen hinweg — von erfahrenen Mit-
arbeiter:iinnen bis hin zu jungen Freiwilligen, Zivildienstleistenden und
Teilnehmer:innen des Freiwilligen Sozialjahres die ihre ersten Schritte
in der groBten Hilfsorganisation der Welt machen.

Der Erfolg des Roten Kreuzes Burgenland basiert auf Zusammen-
arbeit und Teamgeist. Nur durch das gemeinsame Engagement
aller kann GroBes bewirkt und das Leben der Menschen im Bur-
genland nachhaltig positiv beeinflusst werden. Jede einzelne Per-
son leistet mit ihrem Wissen, ihrer Erfahrung und ihrer Mensch-
lichkeit einen wertvollen Beitrag, um tdglich fir andere da zu sein.

Vielfalt, Teamgeist und Menschlichkeit stehen dabei im Mittelpunkt.
Beim Roten Kreuz geht es um weit mehr als nur Arbeit — hier en-
gagieren sich Menschen fir eine sinnstiftende Aufgabe, die echte
Verdnderungen bewirkt. Gleichzeitig bietet die Organisation ein
unterstitzendes Umfeld, das Raum fir personliches Wachstum und
Entfaltung lasst. Familienfreundliche MaBnahmen, Gesundheitsfor-
derung, Aus- und Fortbildungsmaglichkeiten sowie eine Kultur des
respektvollen Miteinanders sorgen dafir, dass sich alle willkommen
und wertgeschatzt fuhlen.

~ta

DSTERTEICHISCHES.
ROTES KREUL
LA |

o Jukin "’J-n'..;ir-

Dir. Thomas Wallner, MSc Dir. Mag. Tanja Konig
Geschaftsfihrer Geschaftsfihrerin

Unser herzlichster Dank gilt allen hauptberuflichen und freiwilligen
Mitarbeiter:iinnen, Zivildienstleistenden und Teilnehmer:iinnen des
Freiwilligen Sozialjahres, die das ganze Jahr iiber mit voller Uber-
zeugung ihren Beitrag leisten. Gemeinsam blicken wir mit Zuversicht
in die Zukunft und bleiben rund um die Uhr fir die Menschen im
Burgenland im Einsatz — ,Aus Liebe zum Menschen”.
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LANDESVERBANDSAUSSCHUSS

PRASIDIUM

= Prasidentin Friederike PIRRINGER

= VVizeprasidentin StR Angela PEKOVICS, MAS MSc. (bis 1.8.24)
= Vizeprasident MR Dr. Werner KRISCHKA

= Vizeprdasident Bgm. Leo RADAKOVITS

= Vizeprasident Dr. Gottfried WANITSCHEK

_ BILANZ DER MENSCHLICHKEIT 2024 | LANDESVERBANDSAUSSCHUSS

BEZIRKSSTELLENLEITER:INNEN

= Dr. Gabriele NABINGER

= Univ. Prof. DI Dr. Herbert STANGL
= Helga LUDWIG

= StR Angela PEKOVICS, MAS MSc
= Mag. Rudolf LUIPERSBECK

= Bgm. Leo RADAKOVITS

= wHR Dr. Hubert JANICS

KOOPTIERTE MITGLIEDER:INNEN

» Landesleiter des OJRK LSI HR Mag. Jirgen NEUWIRTH
= Landesfreiwilligenkoordinator Edin 1ZIC, BA MA
» Landeschefarzt-Stv. Dr. Reinhold JANDRISOVITS
= Landeschefarzt Prim. Dr. Reinhold RENNER
Dr. Marlies PRUNNER (ab 11.12.24)
= Dr. Stefan SCHACHNER
= Landesjugendreferent Lukas HEROLD, BEd

GESCHAFTSFUHRUNG

= Dir. Mag. Tanja KONIG
» Dir. Thomas WALLNER, MSc.

BEZIRKSSTELLEN

BEZIRKSSTELLE NEUSIEDL AM SEE

Rettungsstellen Frauenkirchen
Bezirksstellenleiterin: Dr. Gabriele NABINGER

BEZIRKSSTELLE EISENSTADT

BEZIRKSSTELLE OBERPULLENDORF

Rettungsstelle Deutschkreutz
Bezirksstellenleiterin: StR Angela PEKOVICS, MAS MSC.
Dienstfihrender: Florian FELDMANN Dienstfihrender:

BEZIRKSSTELLE OBERWART
Bezirksstellenleiter:  Univ. Prof. DI Dr. Herbert STANGL ~ Rettungsstellen GroBpetersdorf und Rechnitz

BEZIRKSSTELLE GUSSING

Rettungsstelle Stegersbach
Bezirksstellenleiter:  Leo RADAKOVITS

Franz LANG Dienstfiihrender: Kurt TUKOVITS

BEZIRKSSTELLE JENNERSDORF

Rettungsstelle Rudersdorf

Dienstfiihrender:  Norbert FRANK Bezirksstellenleiter:  Mag. Rudolf LUIPERSBECK Bezirksstellenleiter: wHR Dr. Hubert JANICS
Erwin HANZL Dienstfiihrender: Chris JANICS

Dienstfihrender:

BEZIRKSSTELLE MATTERSBURG
Bezirksstellenleiterin: Helga LUDWIG
Dienstfiihrender: Philip PAUSCHENWEIN

HAUSKRANKENPFLEGE

LANDESVERBAND

Dir. Mag. Tanja KONIG

Geschaftsfihrerin

Dir. Thomas WALLNER, MSc.
Geschaftsfihrer

Mag. Johannes DATZBERGER
Leiter Aus- & Weiterbildung

Mag. Margret DERTNIG
Leiterin GSD

DI Thomas DRAGOSITS, MSc. MA
Leiter IT & Technik

Manuel KOMOSNY

Leiter Marketing und Kommunikation

Hans-Peter POLZER, MBA MSc.
Leiter Rettungsdienst

Geschdaftsleitung
und Abteilungen

LANDESVERBAND
Pflegedienstleitung: DGKP Christa ECKHARDT

STUTZPUNKT ILLMITZ
Leitung: DGKP Doris SCHWARZ

STUTZPUNKT GATTENDORF
Leitung: DGKP Bettina Hornek-Braunschmidt

STUTZPUNKT EISENSTADT &
MATTERSBURG
Leitung: DGKP Christa ECKHARDT

STUTZPUNKT NEUTAL
Leitung: DGKP Doris HINTERWIRTH

STUTZPUNKT STEGERSBACH &
KOHFIDISCH
Leitung: DGKP Dagmar Pieler

STUTZPUNKT RUDERSDORF
Leitung: DGKP Petra Hafner

STUTZPUNKT JENNERSDORF
Stutzpunktleitung: DGKP Eva-Maria HASLER

Pflege und Betreuung
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RETTUNGS- UND
SANITATSDIENST

Der wohl bekannteste Leistungsbereich des
Roten Kreuzes

N icht nur spektakulare Rettungsaktionen, sondern auch zahl-
reiche lebensrettende Einsatze im Verborgenen prégen den All-
tag des Roten Kreuzes im Burgenland. Die Freiwilligen sind dabei un-
verzichtbare Helden neben den hauptberuflichen Mitarbeiter:innen,
den Zivildienstleistenden und Teilnehmer:innen des freiwilligen Sozi-
aljahres. lhre gemeinsame Mission: Sicherheit 24/7, 365 Tage im Jahr.

Im Jahr 2024 wurden dabei im Rettungs- und SanitGtsdienst
3710 401 km zuriickgelegt.

Einsatzzahlen im Rettungsdienst

Notarzteinsdtze 6708
Rettungseinsdtze 38 191
Sanitatseinsatze (Krankentransport) 52816
Einsdtze Arztenotdienst 2216
Einsatze gesamt 99 931

Freiwillige im Rettungsdienst

Freiwillige Sanitaterinnen 248
Freiwillige Sanitater 716
Freiwillige Sanitdter:innen gesamt 964

lhr Ansprechpartner fir diesen Bereich:
Hans-Peter Polzer, MBA MSc. | 05 70144 9000 | hans-peter.polzer@b.roteskreuz.at

NOTARZTDIENST

Notfallmedizinische Versorgung im Burgenland

as Rote Kreuz ist im ganzen Burgenland fir den Notarzt-

dienst verantwortlich und stellt Einsatzfahrer:iinnen und
Notfallsanitater:innen. Die Notdrztinnen kommen aus den
Krankenhdusern oder sind als Freelancer tatig. Die Rotkreuz-
Notarzt-Einsatzmittel sind in Frauenkirchen, Eisenstadt, Ober-
pullendorf, Oberwart und Gussing stationiert. Unterstiitzend werden
dabei die Notarzthubschrauber des OAMTC herangezogen.

Seit April 2023 ermaglicht ein zusatzlicher Sekundar-Notarztwagen
den Transport von Intensivpatientinnen, sei es fur Behandlungen
oder fur die Verlegung in andere Krankenhduser.

Im Jahr 2024 waren die Notarzt-Einsatzmittel des Roten Kreuzes
Burgenland 6 708 Mal im Einsatz. Die durchschnittliche Dauer eines
Notarzt-Einsatzes betrug 63 Minuten.

hr

Notarzteinsdtze -.‘ME—*-
Neusiedl am See 1394
Eisenstadt 2209
Mattersburg 0
Oberpullendorf 1080
Oberwart 1351
Gssing 674
Jennersdorf 0
Gesamt 6708

Ihr Ansprechpartner fir diesen Bereich:
Hans-Peter Polzer, MBA MSc. | 05 70144 9000 | hans-peter.polzer@b.roteskreuz.at
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FIRST RESPONDER

Die schnellen Helfer:innen vor Ort II@

First Responder sind professionell ausgebildete und ausgeriste-
te Ersthelferinnen vor Ort (Sanitdter:innen). Sie werden von der
Landessicherheitszentrale gleichzeitig mit dem Notarztwagen oder
-hubschrauber alarmiert und treffen in der Regel innerhalb weniger
Minuten am Notfallort ein. Die ,First Responder” des Roten Kreuzes
tiben ihre Funktion unbezahlt und in ihrer Freizeit aus.

Im Jahr 2024 waren 316 First Responder des Roten Kreuzes 3 223
Mal im ganzen Burgenland im Einsatz — kostenlose Einsdtze, bei
denen qualifizierte Mitarbeiter:innen vor dem Notarzt- oder Rettungs-
mittel vor Ort waren und Erste Hilfe leisteten.

First Responder Einsatze
Neusiedl am See 34 413
Eisenstadt 60 729
Mattersburg 36 537
Oberpullendorf 40 490
Oberwart 51 538
Gussing 59 294
Jennersdorf 30 222
Gesamt * 316 3223

* Da einige First Responder in zwei Bezirken tatig sind, versteht sich die landesweite Anzahl
nicht als Aufsummierung der einzelnen Bezirke, sondern als Gesamtanzahl der Képfe.

lhr Ansprechpartner fir diese Bereiche:
Hans-Peter Polzer, MBA MSc. | 05 70144 9000 | hans-peter.polzer@b.roteskreuz.at
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ARZTLICHER VISITEN-
DIENST

Das RK als Partner der Arzt:innen und Krankenhduser

b April 2018 wurden im gan-

zen Burgenland Akutordina-
tionen etabliert, die wochentags
von 17 - 22 Uhr geoffnet sind.
Zusatzlich sind Visitenarzt:iinnen
wochentags zwischen 17 und 22
Uhr fiir Patienten:innen sowie Be-
suche in Eisenstadt, Mattersburg,
Oberpullendorf, Oberwart und
Jennersdorf im Einsatz. Das Rote
Kreuzist ein wesentlicher operati-
ver Partner in diesem System und
stellt Sanitater:innen, Fahrzeuge
und Material fur die Visitenarz-
te:innen bereit. Jene werden von
einem:r Rotkreuz-Sanitater:in in
einem Rotkreuz-Fahrzeug be-
gleitet.

Im Jahr 2024 war der arztliche
Visitendienst 2 115 Mal im Einsatz.

Jennérsdorf

0}
£

[:] Akutordination Krankenhaus mﬁ Akutordination Rotkreuz-Bezirksstelle

ﬁ Standort Visitendrzt:innen

MOBILE HAUS-
KRANKENPFLEGE

Zuhause alt werden mit dem
Roten Kreuz Burgenland

Diplomierte Pflegefachkrafte und Pflegeassistent:innen unterstiit-
zen Klient:innen in allen pflegerischen Belangen und gewdhrleis-
ten eine fachgerechte Pflege zu Hause. Nach einer ausfiihrlichen
Beratung zu Beginn, gehdren die Kommunikation mit Hausdrzt:innen
oder dem Krankenhaus, medizinisch-pflegerische Betreuung, die Vor-
bereitung von Medikamenten, das Setzen von Kathetern und Sonden,
Verbandwechsel und qualifiziertes Wundmanagement, Injektionen
sowie Gesundheitsprophylaxe zum breiten Leistungsangebot. Im Rah-
men ihrer Tatigkeit legten sie 2023 landesweit 576481 km zurlick.

Hauskrankenpflege-Stiitzpunkte:

= |lImitz 0664/122 4508 = Kohfidisch  0664/122 45 87
= Gattendorf 0664/88710672 = Stegersbach 0664/122 45 88
» Eisenstadt 0664/122 4509 = Rudersdorf 0664/122 4513
» Mattersburg 0664/122 4509 = Jennersdorf 0664/122 45 89
= Neutal 0664/122 45 28

Leistungszahlen Hauskrankenpflege {)L
Hauptberufliche Mitarbeiter:innen 65 i
Stutzpunkte 9
Betreute Personen 651
Hausbesuche 69 385
Gefahrene Kilometer 613073

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
DGKP Christa Eckhardt | 05 70144 9075 | gsd@b.roteskreuz.at
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SENIORENTAGES-
ZENTREN (STZ)

Betreuung und Geselligkeit — Abwechslungsreiche
Tage in unseren Seniorentageszentren!

Die Seniorentageszentren in Jennersdorf, Neutal, limitz, Gat-
tendorf und Halbturn bieten Menschen, die Betreuung brau-
chen und gerne Abwechslung in netter Gesellschaft haben, ganz-
oder halbtags die Moglichkeit dazu.

Das Angebot erstreckt sich von Friihstiick, Mittagessen und Jause
Uber Ausfliige, Bastelarbeiten, Sitzturnen, Bewegungsiibungen, Le-
sungen und Singen bis zu Gesellschaftsspielen, Geddchtnistraining
und vielem mehr. Es wird ein Hol- und Bringdienst fir die Gaste an-
geboten, welcher auch pflegenden Angehorigen Entlastung bringt.
Auf Basis des Einkommens kann um Férderung bei der Burgenldn-
dischen Landesregierung angesucht werden. Bei Interesse freuen
wir uns tber lhren Besuch an einem kostenlosen Schnuppertag!

Leistungszahlen Seniorentageszentren

Freiwilligenstunden im STZ Jennersdorf 1588
Freiwilligenstunden im STZ Neutal 855
Freiwilligenstunden im STZ llimitz 1890
Freiwilligenstunden im STZ Halbturn 352
Freiwilligenstunden im STZ Gattendorf 1677
Gastebesuche in den Seniorentageszentren 2257
Gesamt 6362

m BILANZ DER MENSCHLICHKEIT 2024 | SENIORENTAGESZENTREN

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
DGKP Christa Eckhardt | 05 70144 9075 | gsd@b.roteskreuz.at

CLUB MITEINANDER

Um mit Mitmenschen in Verbindung zu bleiben

er Club Miteinander ist ein herzlicher Treffpunkt fiir Senior:innen,

die in angenehmer Gesellschaft Zeit verbringen mochten. Hier
sind alle willkommen, die Freude an gemeinsamen Stunden haben.
Einmal im Monat laden wir zu unseren Clubnachmittagen ein, die mit
viel Engagement von freiwilligen Mitarbeiter:iinnen des Roten Kreu-
zes organisiert werden.

Bei duftendem Kaffee und kostlichem Kuchen genieBen unsere Gaste
gesellige Stunden mit anregenden Gesprdchen und unterhaltsamen
Kartenspielen. Abgestimmt auf die Jahreszeit sorgt ein abwechs-
lungsreiches Programm fir fréhliche und unvergessliche Momente.

Um auch betagten Géasten die An- und Abreise (auch fiir
Personen im Rollstuhl) zu erméglichen, steht ein Hol-/ Bringdienst
zur Verfigung.

Clubgdste und geleistete Freiwilligenarbeit:

Clubgaste Freiwillige Stunden

Club Miteinander Breitenbrunn 21 227
Club Miteinander llimitz 37 1224
Club Miteinander Kohfidisch 23 811
Club Miteinander Oggau 21 136
Club Miteinander Raiding 27 748
Club Miteinander Wallern 52 1027
Gesamt 181 4173

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
Elisabeth Kiradi| 05 70144 9013 | elisabeth.kiradi@b.roteskreuz.at
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TEAM OSTERREICH TAFEL

Armut kann jeden treffen — jede Spende zdhlt!

Immer mehr Menschen im Burgenland sind von Armut betroffen
und auf unsere Hilfe angewiesen! Die Nachfrage bei der Rot-
kreuz Team Osterreich Tafel, die seit 14 Jahren unter dem Motto
Verwenden statt verschwenden” Lebensmittel und Hygieneartikel
mithilfe von Uber 500 freiwilligen Mitarbeiter:iinnen an registrierte
Kund:innen im Burgenland kostenlos verteilt, steigt aktuell massiv an.
Bedauerlicherweise wird gleichzeitig ein kontinuierlicher Riickgang
der gespendeten Waren verzeichnet. Um Menschen in finanzieller
Not auch weiterhin im Burgenland beistehen zu kénnen, sind wir
auf die Unterstltzung der Bevélkerung angewiesen!

Jede Spende hilft.

Leistungszahlen Team Osterreich Tafel

AT RRER HISOHES
ROTES KRLUT |
BB LI L |

A Litlor 2um Mensiben

HENRY LADEN

Einkaufen & Helfen in Mattersburg

er Henry Laden, die Second-Hand-Boutique des Roten Kreuzes
Burgenland in Mattersburg, bietet gebrauchte, bestens erhal-
tene Bekleidung & Accessoires fiir Damen, Herren und Kinder
zu erschwinglichen Preisen.

Das Geschaft wird von freiwilligen Mitarbeiter:innen des Roten Kreu-
zes Burgenland betreut. Der Erlés unterstitzt hilfesuchende Haus-
halte im Bezirk Mattersburg und im gesamten Burgenland, die es
dringend brauchen.

WAREN SPENDEN & HELFEN!

Wir benotigen laufend gut erhaltene, als Second Hand verkauf-
bare, qualitative Kleidungsstiicke und Accessoires! Aufgrund des
beschrankten Platzangebotes, konnen wir nur gewaschene und ge-
bigelte, fir den Verkauf geeignete Kleidungsstiicke annehmen.

Ausgabestellen im Burgenland 8 Wir freuen uns auf lhren Anruf (werktags) unter:
Ausgabetage landesweit 403 Tel.: 05 70144 9076 oder lhre Nachricht an: gsd@b.roteskreuz.at
Registrierte Haushalte 961 Rotkreuz-Henry Laden Mattersburg, Brunnenplatz 2
Versorgte Personen in den registrierten Haushalten 2457
Kund:innenbesuche in den Ausgabestellen 21162 .
. , . Leistungszahlen Henry Laden

Gewicht der verteilten Ware in kg 369 743
Anzahl der Mitarbeiter:innen 466 Offnungstage (Fr. & Sa.) 99

iwilli i Einkdaufe 1357
Freiwillig geleistete Stunden 2l Ihre Ansprechpartnerin fur diesen Bereich: S . S Ihre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
Gefahrene km (Warenobholung) 83 869 Carolina Karlich | 05 70144 9076 | carolina.karlich@b.roteskreuz.at Fre|W||||ge Mitarbeiter:innen 17 Carolina Karlich | 05 70144 9076 | carolina.karlich@b.roteskreuz.at
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SOZIALBEGLEITUNG

Hilfe zur Selbsthilfe

Eine schwere Krankheit, ein plotzlicher Todesfall in der Familie
oder andere, herausfordernde Lebensumstdnde:

Geschulte, freiwillige Sozialbegleiter:iinnen des Roten Kreu-
zes Burgenland beraten und unterstiitzen Menschen in heraus-
fordernden Lebens- und Not-Situationen in den Ausgabestellen
der Team Osterreich Tafel und bieten ,Hilfe zur Selbsthilfe":

= Information tber bestehende Hilfsangebote: Ausgleichszulage,
Notstandshilfe, Mindestsicherung, und vieles mehr.

= Beratende Gesprdche zum Gesundheitswesen und MalBnahmen
zur Gesundheitsférderung (z.B. Vorsorgeuntersuchungen, Pflege,
etc)

= Ntzliche Tipps tber Angebote im jeweiligen Bezirk: Mobile
Dienste, individuelle Spontanhilfe, etc. Informieren Sie sich
Uber das Angebot der Sozialbegleitung sowie Standorte
und Offnungszeiten der Team Osterreich Tafel.

Leistungszahlen Sozialbegleitung

Anzahl der Beratungstage 49
Anzahl der Beratungen 79
Geleistete Freiwilligenstunden 105
Anzahl der Mitarbeiter:innen 16

lhre Ansprechpartnerin fiir diesen Bereich:
Mag. Sophie Schweiger | 05 70144 9064 | sophie.schweiger@b.roteskreuz.at

PSYCHOSOZIALE
BETREUUNG

Erste Hilfe fir die Seele

Krisenintervention

ie Krisenintervention Burgenland wurde im Jahr 2009 von

der Burgenlandischen Landesregierung ins Leben gerufen,
wobei dem Roten Kreuz die Trdgerschaft und organisatorische
Leitung Ubertragen wurde. Die Krisenintervention ist eine kurz-
fristige psychosoziale Hilfestellung fur Opfer und Angehérige nach
traumatischen Ereignissen wie Unfdllen, plétzlichen Erkrankungen
und Todesfallen.

SvE

,SVE" steht fir ,Stressverarbeitung nach belastenden Einsdtzen'
und widmet sich den Einsatzkraften selbst. Speziell ausgebildete
.Peers” helfen ihren Kolleg:innen dabei im Gespréche, die Ereig-
nisse bestmaglich zu verarbeiten. Im Roten Kreuz Burgenland stan-
den im Jahr 2024 24 Peers zur Verfigung.

]

Leistungszahlen Krisenintervention

Gesamt ND E MA

Einsatze 2024 217 39 39 28
Betreute Personen 918 131 130 124
Einsatzzeit in Stunden 1368 203 219 190
Anzahl der Mitarbeiter:innen 98 12 17 17

Lokfiihrerbetreuung

Eine besondere Form der Krisenintervention ist die Betreuung von
Lokfuhrer:innen und Zugbegleiter:innen nach traumatischen Er-
eignissen (z.B. tédlicher Unfall im Schienenverkehr). 1 Mal mussten
speziell ausgebildete Mitarbeiter:innen im Jahr 2024 eine solche
Betreuung durchfihren.

OP OW GS JE

21 38 37 15

116 236 126 55
175 246 254 81 lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:

Carina Prawitsch, MA | 05 70144 9023
12 13 17 10 krisenintervention@b.roteskreuz.at
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RUFHILFE

Hilfe per Knopfdruck, 24 Stunden an 365
Tagen im Jahr

as Rufhilfetelefon bietet rund um die Uhr Sicherheit fur

Alleinstehende, Altere und Menschen mit Behinderung.
Es besteht aus einem Basisg rat (Festnetz oder GSM) und einem
wasserdichten Notruf-Sender, der am Handgelenk oder um den
Hals getragen wird.

Durch einen Knopfdruck wird direkt eine Verbindung zur 24h-Not-
rufzentrale hergestellt, die im Notfall sofort Hilfe organisiert —
schnell und zuverldssig. Mit der Rufhilfe steht ein Service des Roten
Kreuzes zur Verfligung, der fir wenig Geld rund um die Uhr Sicher-
heit bietet.

WEM HILFT DIE RUFHILFE?
= Alleinlebende ohne unmittelbare Unterstitzung im Notfall

» Personen mit Sturzrisiko, Herz-Kreislauf-Problemen oder
Krampfanfallen

= Menschen mit eingeschrankter Mobilitat durch Alter, Krankheit
oder Behinderung

= Personen, die sich durch Hilfe auf Knopfdruck sicherer fiihlen
Angehdrige, die sich um ihre Liebsten sorgen

Leistungszahlen Rufhilfe

Kund:innen

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:

MIGRATION & INTEGRATION

Chancen in Osterreich schaffen

Die Stelle ,Koordination Migration und Integration” dient der umfassenden Koordination aller migrations- und
integrationsbezogenen Aufgaben sowie der Zusammenarbeit mit relevanten Organisationen und Institutionen.

Zu den zentralen Aufgaben gehoren:

= Vernetzung mit Organisationen und Einrichtungen im Bereich Migration und Integration
= Restoring Family Links: Suchdienst und Familienzusammenfiihrung

= Betreuung eines Grundversorgungsquartiers fir gefliichtete Menschen

= Begleitung von Integrationsprojekten, wie z. B. projektxchange

Leistungszahlen Migration & Integration

Familien in Grundversorgung
lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:

ErStberGtungen ReStoring Fomily Links 1 Carina Prawitsch, MA | 05 70144 9023 | suchdienst@b.roteskreuz.at

HOSPIZ- UND BESUCHSDIENST

Lebensbegleitung, Sterbebegleitung, Trauerbegleitung

ut ausgebildete freiwillige Mitarbeiter:iinnen begleiten auf Leistungszahlen Hospizdienst
Wunsch Menschen mit fortschreitender, lebensbedrohlicher Er- Freiwillige Mitarbeiter:innen 40

krankung sowie deren Angehérige in schweren Stunden. Sie stehen

fir Gesprache iiber die Krankheit, Sorgen und Angste, aber auch Hoff-

nungen zur Verfligung.

Die Hospiz-Mitarbeiter:innen helfen dabei, diese Zeit nach eigenen Ihre Ansprechpartnerin fiir diesen Bereich:

Betreute Personen 253
Freiwillig geleistete Stunden 3308

Christian Eidler | 05 70144 9012 | rufhilfe@b.roteskreuz.at

Wiinschen mdglichst lebenswert zu gestalten. Carina Prawitsch, MA | 05 70144 9023 | hospiz@b.roteskreuz.at
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SONSTIGE LEISTUNGEN

Im Bereich Gesundheits- und Soziale Dienste

Zu Hause Essen

esunde Erndhrung schafft Wohlbefinden und halt fit.

Bei ,Zu Hause Essen & la carte” kdnnen Sie aus Uber 120
abwechslungsreichen und erndhrungswissenschaftlich ausgewo-
genen Speisen in finf Kostarten wahlen. Fir Menschen mit einge-
schrankter Kaufdahigkeit gibt es eine spezielle, pirierte Kost. Die
Speisen kommen in Wochenkartons tiefgefroren direkt zu Ihnen ins
Haus und kénnen einfach zubereitet werden.

Im Jahr 2024 wurden 13 002 Hauptspeisen ausgeliefert.

Sozialdienstbus
ur die Angebote des Roten Kreuzes wie z.B. Club Miteinander und
Seniorentagesbetreuung stehen behindertengerecht ausgestat-
tete Busse zur Verfiigung.

Verleih von Pflegebehelfen

Dos Rote Kreuz unterstitzt pflegende Angehorige und Betreuungs-
organisationen durch Pflegebehelfe, die rasch, unbirokratisch

und bedarfsorientiert zur Verfiigung gestellt bzw. vermittelt werden.

Schulungen fiir Angehérige

Dos Rote Kreuz Burgenland bietet verschiedene Kurse im Ge-
sundheitsbereich an. Damit soll vor allem die Pflege im Famili-

enumfeld erleichtert werden. Bei allen Kursen beantworten wir auch

gerne lhre individuellen Fragen.

m BILANZ DER MENSCHLICHKEIT 2024 | SONSTIGE LEISTUNGEN

Individuelle Spontanhilfe

Die .Individuelle Spontanhilfe” ist eine einmalige finanzielle und
materielle Unterstiitzung in akuten Notlagen, wenn staatliche

Maglichkeiten bereits ausgeschopft worden sind. Basis ist eine Situ-

ationsbeschreibung und die Vorlage von relevanten Unterlagen. Die

Unterstitzung wird in Abstimmung mit den Bezirks- und Gemein-

debehorden gewdhrt.

Im Jahr 2024 konnten 166 Antragstellende der ,Individuellen
Spontanhilfe” unterstitzt werden.

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
Mag. Margret Dertnig | 05 70144 9013 | gsd@b.roteskreuz.at

DIE ARBEIT IN DEN
ORTSSTELLEN

Die Basis des Roten Kreuzes

ie Rotkreuz-Ortsstelle ist die Zusammenfassung aller in einer

Gemeinde wohnhaften und austbenden Rotkreuz-Mitarbei-
ter:innen. Die Ortsstellen sind der zustandigen Bezirksstelle unter-
geordnet.

Zu den Aufgaben der Ortsstellen zédhlen:

= Mithilfe in der Organisation und Betreuung von
Blutspendeaktionen

» Organisation von First Responder-Materialien

= Organisation und Betreuung der Treffen der ,Club Miteinander”

= Jugendarbeit

= Organisation von Veranstaltungen, die im Interesse des Landes-
verbandes bzw. der Bezirksstelle liegen

= Unterstitzung des Landesverbandes und der Bezirksstelle in der
Erfillung der Rotkreuz-Aufgaben

Aktivitaten der Ortsstellen

Die Aktivitaten sind vielfaltig und hdngen von der jeweiligen Ortsstelle
ab. ZudenHauptaufgabenzdhltdie Organisationvon Blutspendeakti-
onen.NichtumsonstistdasBurgenlandder,Blutspendemeister” Oster-
reichs. Diesist zweifelsohne auf das besondere Engagement der Orts-
stellenmitarbeiter:innen zuriickzufihren.

lhre Ansprechpartnerin fur diesen Bereich:

lhre zustandige Bezirksstelle (Kontakt: siehe S. 5)
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J U G E N D Schwimmausbildung Teilnehmende Erste-Hilfe-Ausbildung in Schulen Teilnehmende
Schwimmausbildung - Oktopus 317 Erste-Hilfe-Auffrischungskurs (4h) 260
Im Roten Kreuz Burgenland Schwimmausbildung - Frithschwimmer 628 Erste-Hilfe-Auffrischungskurs (8h) 264
Schwimmausbildung - Freischwimmer 700 Erste-Hilfe-Grundkurs (16h) - JRK 1259
ie ,JUGEND" umfasst im Roten Kreuz Burgenland, sowohl das Schwimmausbildung - Fahrtenschwimmer 510 Erste-Hilfe-Kindernotfallkurs (4h, 6h, 8h, ) 96
Jugendrotkreuz mit innerschulischen Angeboten als auch die Schwimmausbildung - Allroundschwimmer 567 Erste-Hilfe-Online (8h) + Praxis (8h) 291
auBerschulischen Rotkreuz-Angebote wie Jugendgruppen und Lern- Schwimmausbildung - Helfer 211 Erste-Hilfe-Einfiihrunskurs (8h) 24
angebote. Schwimmausbildung - Retter 13 Fortbildung - Lehrbeauftragte EH (Fachlich) 60
Im Jahr 2024 gehorten der Ausflug nach Wien und die Teilnah- Gesamt 2946 Gesamt 2254
me am Bundesjugendcamp in Graz zu den absoluten Hohepunk-
ten der auBerschulischen Jugendarbeit. Dabei hatten unsere Radfahroriif inehmend
Kinder und Jugendlichen die Gelegenheit, beide Stddte aus be- adtahrprutung Teilnehmende
sonderen Blickwinkeln zu erkunden und intensiv kennenzulernen. Radfahrprifungen 3678
Ein Pilotprojekt im Bereich Schwimmen, das sich an einem der Stra-
tegieziele des Jugendrotkreuzes orientiert, erméglichte burgen- Babyfit Teilnehmende
landischen Kindern am 12.08.2024 erstmals die auBerschulische b
Abnahme eines Schwimmabzeichens im Freibad Eisenstadt. el 77
Auch im Bereich Aus-, Fort- und Weiterbildung gab es wichtige
Fortschritte: Das Projekt ,Erste Hilfe fir alle” wurde in der Summer- Pf|egefit Teilnehmende

school in Eisenstadt weiter ausgebaut. Zudem vertraten zwei Teams
der BHAK Eisenstadt das Burgenldndische Jugendrotkreuz beim
Erste-Hilfe-Bewerb 2024 in Laubegg.

lhre Ansprechpartnerin fiir diesen Bereich:
Yvonne Brothaler, BA | 05 70 144-9068
jrk@b.roteskreuz.at JRK-Website

Pflegefit — Jugendrotkreuz
Fachausbildung — Jugendrotkreuz

Gesamt

Psychische Erste Hilfe

Fachausbildung Psychische Erste Hilfe Intensiv

62
11
73

Teilnehmende

126
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JUGENDGRUPPEN
IM BURGENLAND

Sie treffen sich in ihrer Freizeit und tun Gutes

Kinder und Jugendliche treffen einander regelmaBig in Jugend-
gruppen, um sich gemaf den Rotkreuz-Werten fir soziale Ge-
rechtigkeit, Gesundheit, Umwelt, Frieden und Volkerverstandigung
zZu engagieren.

Dabei stehen der Spass und gemeinsame Unternehmungen im Vor-
dergrund und auch die Erste Hilfe ist ein wichtiger Bestandteil der
Arbeit im Jugendrotkreuz.

= |n den Jugendgruppen werden Werte, Grundsatze und Infor-
mationen rund um die Arbeit des Roten Kreuzes national und
international vermittelt.

= Die Betreuung einer Jugendgruppe obliegt geschulten Jugend-
gruppenleiter:innen, die sich freiwillig engagieren.

Jugendgruppen im Burgenland
Kinder Betreuer:innen

Eisenstadt 29 2
Oberpullendorf 47 12
Rechnitz 18 3
Kohfidisch 41 4
Gussing 26 8
Gesamt 161 29

m BILANZ DER MENSCHLICHKEIT 2024 | JUGENDGRUPPEN

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
Yvonne Brothaler, BA | 05 70 144-9068 | yvonne.broethaler@b.roteskreuz.at

LERNANGEBOTE

Bildung ist Zukunft. Kinder sind Zukunft

Im Schuljahr 2013 startete das Lesepaten-Programm im Bur-
genland. Ehrenamtliche Lesepatiinnen unterstitzen Volksschul-
kinder dabei, ihre Lesekompetenz zu verbessern. Ziel ist es, den
Kindern mit deutscher oder nichtdeutscher Muttersprache einmal
wochentlich eine Stunde lang beim Lesenlernen in der Schule zu
helfen und ihr Textverstandnis zu férdern.

Leistungszahlen Lesepat:innen

Erreichte Kinder & Jugendliche 3977
Geleistete Stunden 9 355
Anzahl der Lesepat:innen 257

M it dem Lernclub Parndorf wurde im Janner 2023 ein weite-
res Lernangebot im Burgenland ins Leben gerufen. Er bietet
an zwei Nachmittagen pro Woche Unterstiitzung fir insgesamt 20
Kinder der VS Parndorf durch 10 ehrenamtliche Lernbegleiter:in-
nen beim Aufholen von Lerndefiziten.

Leistungszahlen Lernclub Parndorf

Freiwillige Mitarbeiter:innen 8
Kinder 20
Geleistete Stunden 516

Osterreichisches Rotes Kreuz (ORK)/Thomas Holly Kellner

E&A Film/Michael Kreihsl

lhre Ansprechpartnerin fir diesen Bereich:
Yvonne Brothaler, BA | 05 70 144-9068 | jrk@b.roteskreuz.at
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ZIVILDIENST

Junge Manner als Stiitze der Gesellschaft

iele junge Mdnner entscheiden sich dafir, anstelle des Prasenz-

dienstes den Zivildienst anzutreten. Sie sehen darin zahlreiche
Vorteile. Die Liste jener Institutionen, die Zivildienstleistende be-
schaftigen, ist lang. Eine dieser Einrichtungen ist das Rote Kreuz. Im
Burgenland werden derzeit pro Jahr 140 bis 190 Zivildienstleistende
zu Rettungssanitdtern ausgebildet.

Welche Vorteile bietet der Zivildienst beim Roten Kreuz?

Befragt man die jungen Madnner, die sich fir den Zivildienst beim
Roten Kreuz entschieden haben, nach den Vorteilen dieser Tatig-
keit, so bekommt man immer wieder Antworten, die Ausdriicke wie
,sinnvolle Tatigkeit’, ,herausfordernde Aufgaben®, ,helfen wollen und
helfen konnen” und ,Umgang mit verschiedensten Menschen” bein-
halten. Alle ,Zivis", die im Rettungsdienst eingesetzt werden, erhalten
eine fundierte Ausbildung, welche mit der Priifung zum Rettungs-
sanitgter abgeschlossen wird. Die dabei erworbenen Kenntnisse
konnen einerseits weiterhin im privaten und beruflichen Leben sehr
gut genutzt werden, andererseits sind diese ein wesentlicher und
nachhaltiger Beitrag zur Katastrophenvorsorge und zum Zivilschutz.

Viele Zivildienstleistende bleiben der Rotkreuz-Bewegung auch wei-
terhin als ehrenamtliche Rettungssanitater erhalten und haben dann
die Moglichkeit, sich in verschiedenste Richtungen zu entwickeln, Zu-
satzausbildungen zu absolvieren usw.

= www.zivildienst.info

Im Jahr 2024 absolvierten 182 Zivildienst-
leistende ihren ordentlichen Zivildienst
beim Roten Kreuz Burgenland.

lhr Ansprechpartner:innen fir diesen Bereich:
Zivildienst Service | 05 70144 9085
zivildienst@b.roteskreuz.at

FREIWILLIGES SOZIALJAHR

Eine besondere Form der Freiwilligkeit

Seit 2015 gibt es das Angebot des Freiwilligen Sozialjahres (FSJ)
auch im Osterreichischen Roten Kreuz.

Im Roten Kreuz Burgenland kann das Freiwillige Sozialjahr im Be-
reich Rettungsdienst an allen Bezirksstandorten absolviert wer-
den. Seit dem ersten Jahrgang freuen wir uns tber zahlreiche
Bewerber:innen und sind glicklich, die Nachfrage an FSJ-Stel-
len und das Angebot an Platzen fast immer zu 100 % decken zu
konnen.

Was unterscheidet das FSJ von der Vereinsfreiwilligkeit?

Das Freiwillige Sozialjahr ist eine besondere Form der Freiwillig-
keit. Eine Ausbildungsvereinbarung zwischen Trdgerorganisation,
Teilnehmer:in und Einsatzstelle stellt die Grundlage dar. Dabei ab-
solviert der oder die Teilnehmer:in mindestens 150 Stunden Aus-
bildung im Roten Kreuz, wobei ein Teil der Rettungssanitateraus-
bildung, aber auch spezielle Einfihrungs- und Reflexionsseminare
sowie das Basismodul und spezifische Fortbildungsangebote laut
Ausbildungscurriculum vorgesehen sind.

Nach dem Freiwilligen Sozialjahr

Viele unserer FSJ-Teilnehmer:innen nutzen das Jahr zur Orientie-
rung fir die berufliche Weiterentwicklung. Wir freuen uns sehr, dass
aus dem bisherigen Kreis der Absolventen:innen viele Mitarbeiter-
sinnen weiterhin ehrenamtlich beim Roten Kreuz tatig sind.

Leistungszahlen Freiwilliges Sozialjahr

Aktive Teilnehmer:innen 2024 64
— davon mit Abschluss 2024 31
— davon Start 2024 31

lhre Ansprechpartner:innen fir diesen Bereich:
Freiwilligenservice | 0570144 9063 | fsj@b.roteskreuz.at
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BIST DU?

Ob hauptberuflich oder freiwillig:

Deine Arbeit ergibt
echt Sinn.

DEINE MITARBEIT IM ROTEN KREUZ BURGENLAND MACHT RICHTIG SINN, WEIL ...

@ .. deine Arbeit fiir uns WERTVOLL ist und viel GUTES in O

der burgenldndischen Beviolkerung bewirkt!

=

Kreuz in der Bevolkerung SPUREN wirst.

“A als Team VORANBRINGEN!

RETTUNGSDIENST

Rettungssanitater:innen,
Notfallsanitater:innen,
Zivildienst, Freiwilliges Sozialjahr
Verwaltung, Bezirksstellen, uv.m.

Ki-B
B T

hy
N

... du die Sympathie fiirs und das Vertrauen ins Rote

N #_ ... Fortbildungsméglichkeiten dich personlich und uns

-

f
&5

team

i
L

—

GESUNDHEIT &
SOZIALE DIENSTE

DGKP, Pflegeassistenz, Heimbhilfe,

Blutspendeaktionen, Senioren-
betreuung, Besuchs- oder Hos-
pizdienst, Armutsbekampfung,

Krisenintervention, Rufhilfe, etc.

‘ WIR SIND DA.

Avs Liebe 2um Menschen.

... du fiir die gréBte humanitdre Organisation der Welt
* VIEL BEWIRKEN und von und mit ihr LERNEN kannst!

... sich die ganze ROTKREUZ-FAMILIE im Burgenland

' auf dich freut!

DIESE BEREICHE WARTEN AUF DEIN TALENT:

e &~

ADMINISTRATION

Marketing & Kommunikation, IT/
EDV, Schulung, Rechnungswesen,

Personalentwicklung, Sekretariat,

Haustechnik, u.v.m.

JUGEND- &
FREIWILLIGENSERVICE

Jugendgruppenarbeit,
Jugendrotkreuz,
(Bezirks)-Freiwilligenservice,
Freiwilliges Sozialjahr, etc.

OSTERREICHISCHES
ROTES KREUZ



PUBLIKATIONEN

Mitarbeiter:innenzeitschrift und andere Druckwerke

BLUTSPENDEDIENST

Gib Dein Bestes und rette Leben

er Blutspendedienst des Osterreichischen Roten Kreuzes fiir
Wien, Niederosterreich und Burgenland konnte im Jahr 2024
bei 244 Blutspendeaktionen im Burgenland 17 208 Blutkonserven
abnehmen und den Spitdlern in Ostésterreich zur Verfligung stellen.

ie Mitarbeiter:innenzeitschrift ,Rotkreuzler” ist offizielles Organ
des Osterreichischen Roten Kreuzes, Landesverband Burgen-
land, und informiert Mitarbeiter:iinnen sowie andere Rotkreuz-Inte-
ressierte Uber Aktionen, Neuerungen, Ereignisse und Hintergriinde
des Roten Kreuzes.
Die Zeitschrift wurde auch im Jahr 2024 Gberwiegend in ehrenamt-
licher Tatigkeit erstellt.

Auch 2024 sind und bleiben die Burgenldnder:innen verldssliche und

fleiBige Blutspender:innen. oY)
Elm%

Jennersdorf BIutspende Termine
5 Aktionen
Giissing 2,6% Das Redaktionsteam im Jahr 2024
21 ';k;i;"e" Gesamtleitung: .................. Dir. Mag. Tanja Kénig
e Chefredaktion:........cccc........ Manuel Komosny

Grafische Gestaltung:.....Sarah Wagner

Ehrenamtliche Bezirksredaktionsleiter:innen

Neusiedl am See: ............. Joachim Fischer, MA
Eisenstadt: ..o, Alexander Meller, Julia Zeitler .
ongX:::E:::rf Mattersburg: ..o David Wilfing, BEd = : R o
14,83% Oberpullendorf:........... Angelika Mileder - L s A
Oberwart: ..., Tobias Pinzker g s ﬁ-ﬂ
=" o, o {:' ? .

Jan Jungwirth
Patrik Weber

LEISTUNGSBER

Ihr Ansprechpartner fiir diesen Bereich:
Abteilung Marketing & Kommunikation | kommunikation@b.roteskreuz.at

Prozentueller Anteil der abgenommenen Blutkonserven 2024 nach Bezirken Ihre Ansprechpartner:innen fir diesen Bereich:
(von den 17208 burgenlandweit gewonnenen Konserven) lhre zustandige Bezirksstelle (Kontakt: siehe S. 5)
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AUSBILDUNG FUR

DIE BEVOLKERUNG

ine gut funktionierende Rettungskette ist in

der Notfallversorgung unverzichtbar und
setzt voraus, dass Ersthelfer:iinnen vor Ort un-
mittelbare lebensrettende MaBnahmen ergrei-
fen. Haufig gentigen einfache Handgriffe, die
jedoch erlernt und getibt werden mussen. Das
Rote Kreuz Burgenland bietet flachendeckend
Schulungen an, in denen entsprechende Fahig-
keiten vermittelt werden.

Die meisten dieser Schulungen konzentrieren
sich auf das Thema Erste Hilfe. Egal, ob fir an-
gehende  Fahrerinnen, betriebliche  Erst-
helferiinnen oder interessierte Privatpersonen:
Erste-Hilfe-Kurse erfreuen sich groBer Beliebt-
heit, was sich auch im Jahr 2024 in den
beeindruckenden Teilnehmer:innenzahlen wider-
spiegelt.

% Rotkreuz-Kursfinder
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Kursart

Erste Hilfe - Ich helfe
Erste-Hilfe-Auffrischungskurs (4h)
Erste-Hilfe-Auffrischungskurs (8h)
Erste-Hilfe-Fiihrerscheinkurs (6h)
Erste-Hilfe-Grundkurs — Online (8h) + Praxis (8h)
Erste-Hilfe-Grundkurs (16h)
Erste-Hilfe-individuelle Schulung
Erste-Hilfe-Kindernotfallkurs (16h)
Erste-Hilfe-Kindernotfallkurs (6h)
Erste-Hilfe-Kindernotfallkurs (8h)

Erste Hilfe fiir angehende Ubungsleiter_innen
Verkehrscoaching

Gesamt

Kurse
3
75
128
62
22
122
43
5
12
57

1
18
548

Teilnehmer:innen
19

652

1520

789

217
1605
499
77
127
725

6

163
6399

AUSBILDUNG FUR MITARBEITER:INNEN

Kursart

Abschlusspriifung - Allg. Notfallkompetenz Arzneimittellehre
Abschlusspriifung - Allg. Notfallkompetenz Venenzug. & Infusion
Abschlusspriifung - Fiihrungskrafteausbildung Teil 2
Abschlusspriifung - Lehrbefghigung Sanitdtshilfe/Lehrsanitéter:in
Abschlussprifung - Notfallsanitater:in

Abschlusspriifung - Rettungssanitater:in

Abschlusspriifung - SEF / Sichere:r Einsatzfahrer:in

Antritt Zivildienst - Rechte und Pflichten

Aufschulung - Lehrbefdhigung fir Kindernotfallkurse
Ausbildung - Allgemeine Notfallkompetenz Arzneimittellehre

Ausbildung - Allg. Notfallkompetenz Venenzugang u. Infusion

Ausbildung - Basisseminar Lesepat:innen

Ausbildung - Feldkiiche Leiter:in

Ausbildung - Fihrungskrdfte Teil |l

Ausbildung - HR360 & Refresher

Ausbildung - Kurserlebnis Erste Hilfe

Ausbildung - Notfallsanitéter:in (Modul 2)

Ausbildung - Praxisanleiter:in fir den Rettungsdienst
Ausbildung - Realistische Notfalldarstellung

Ausbildung - Rettungsfiihrerschein (inkl. Priifung)
Ausbildung - Rettungssanitater:in (Modul1)

Ausbildung - Segway

Ausbildung - Sichere:r Einsatzfahrer:in inkl. E-Learning
Ausbildung - SvE/Peer

Ausbildung - Workshop: Aktivitaten im STZ/CM - Modul 1
Auswahlseminar fiir neue Erste-Hilfe-Lehrbeauftragte

Das Rote Kreuz — Basismodul (2h e-Learning + 2h Prdsenz)
Eingangstest fiir die Ausbildung zum/zur Notfallsanitater:in
E-Learning - Datenschutz Modul 1 & 2

Erfolgskontrolle nach §26 SanG

2

a NN

24

N N W NN

Kurse Personen

23
18
13
2
20
203
103
150
14
20

15
36

13
35

18
27
12
60

219
15

119
16
10
13
40
46
34

Fachausbildung - Pflegefit

Fachdidaktik Erste Hilfe

Fachfortbildung - Lehrsanitater:innen

Fahrtechniktraining

Fortbildung - HKP / Hospiz / RD It. SanG 2002 §50
Fortbildung - HKP It. GUKG § 63 und §104c

Fortbildung - Hospizdienst

Fortbildung - Ki-B / SvE / Hospiz /SB

Fortbildung - Lehrbeauftragte / Lehrsanitgter:innen
Fortbildung - RD fir Notfallsanitater:innen It. SanG. 2002 §50
Fortbildung - RD It. SanG. 2002 (Symposium)

Fortbildung - RD It. SanG. 2002 §50

Fortbildung - RD It. SanG. 2002 §50 - Ubungen (max. 4h pro 2 J.)
Fortbildung - RTW Module 1, 2, 34

Fortbildung - SB

Fortbildung - Simulationstraining fiir RS/NFS

Fortbildung - Sonstiges

Freigabeseminar - Erste-Hilfe-Lehrbefahigung

FSJ - Einflhrungs-,Abschluss u. Reflexionsseminar & Fortbildung
Gesundheit - Erfahrungen des Alterns (EDA), Kreuzfit
Gesundheit Bewegung zum Wobhlfiihlen - bis ins Alter (10h)
Info-Veranstaltung — Allgemein

Instruktor:innen Ausbildung: Lehren im Rettungsdienst
Leistungsbeurteilung - Sonstige

Psychische Erste Hilfe: Intensiv

Qualifikationsseminar Lehrbefdhigung Sanitétshilfe/Lehrsanitéter:in
Rezertifizierung RS/NFS It. SanG 2002 §51
Schwimmausbildung

Ubungstag fiir angehende Notfallsanitdter:innen

Ubungstag fiir angehende Rettungssanitdter:innen
Unterweisung Bildschirmplatz gem. §14 ASchG

Gesamt

14

14

21

83

61

N A OO0 O W O W

11

27
172

11

586

11

144
18
111

353
84
23

144

1449
43

802
23
62
27

73
27
16

12

126

310
2121
12
202
28
7574



KATASTROPHENHILFE

u einem wichtigen Aufgabenbereich des Roten Kreuzes im

Burgenland zahlt die Katastrophenhilfe und -vorsorge. Fiir den
Ernstfall stehen Material und gut trainierte und motivierte Einsatz-
mannschaften bereit.

Durch Ubungen kann das Rote Kreuz Burgenland im GroBscha-
dens- und Katastrophenfall rasch und effizient helfen. Materialre-
serven und technisches Equipment sind im Katastrophenhilfelager
des Landesverbandes und in den Bezirksstellen gelagert.

Ausstattung Katastrophenhilfe

Im Katastrophenhilfsdienst eingesetzte KFZ 9
- davon LKW iber 3,5t 5
- davon andere KFZ 4
Anzahl KAT-Anhénger 20
Anzahl KAT-Container 8
Anzahl Medizinische GroBunfallsets (MEGUS) 10
Anzahl Zelte 30
Gesamtanzahl der darin unterzubringenden Personen 500
Anzahl Feldbetten 600
Anzahl Decken 900
Anzahl Notstrom-Aggregate 19
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RK-Hilfseinheiten (RK-HE)

RKHE Stab / STB (01)

Einsatzleiter vor Ort

RKHE Mobile Kommunikation / KOM (04)

RKHE Sanitatshilfsstelle / SANHIST (05)

RKHE Mobiles Sanitdtsteam / MOBSAN (06)
RKHE Suchhunde / SH (07)

RKHE Verpflegung / VD (08)

RKHE Betroffeneninformationszentrum / BIZ (13)

RKSE Medizinische Basisversorgungseinheit / MEDBAS
(RKSE 02)

SN =N N SN SN R[N ESSNN SN N

SCHNELLEINSATZGRUPPEN

Schnelleinsotzgruppen (SEG) sind spezielle taktische Einheiten, zusam-
mengesetzt aus mehreren Fachkrdften, die fir die effektive Bewalti-
gung von aulergewchnlichen Einsatzsituationen bei GroBschadensereig-
nissen, 6ffentlichen Notstanden oder Katastrophen geschaffen wurden.

Im Roten Kreuz Burgenland existieren diese Gruppen bereits seit vier Jahr-
zehnten und sind in jedem Bezirk fest etabliert. Ihre Mitglieder arbeiten
auf ehrenamtlicher Basis und werden im Bedarfsfall mittels Mobiltelefon
alarmiert, um schnell und effizient Hilfe leisten zu kénnen.

Schnelleinsatzgruppe Personal inkl. Arzte  MEGUS  KAT-Anhénger
SEG Neusied| 19 2 4
SEG Eisenstadt 38 1 2
SEG Mattersburg 31 1 2
SEG Oberpullendorf 56 1 2
SEG Oberwart 40 1 2
SEG Gissing 27 1 2
SEG Jennersdorf 13 2 3
Landesrettungskommando 19 1 3
Gesamt 243 10 20

x A
h e

g
X

—_

Zelte Feldkiichen  Mobile Leitstellen KAT-KFZ

2 - - 1
3 - - -
2 - - -
3 1 - 1
5 - -

2 - - -
4 - - 1
9 1 5
30 2 1 9
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HILFSEINHEIT
SUCHHUNDE

Sie helfen dort, wo der Mensch nicht mehr

weiter kann

Im Jahr 2024 lag der Schwerpunkt der Suchhundestaffel wie
gewohnt auf intensivem Training, um die Einsatzbereitschaft
von Hund, Hundefiihrer:innen und Helfer:iinnen zu gewdbhrleisten.
Bei zwei Einsatzen stellten die Teams ihre Effizienz und Prdzision
eindrucksvoll unter Beweis.Besonders hervorzuheben ist die aus-
gezeichnete Zusammenarbeit innerhalb der Staffel sowie mit an-
deren Einsatzorganisationen. Die Mitglieder der Suchhundestaffel
leisteten insgesamt beeindruckende 2.669 Freiwilligenstunden und
trugen damit maBgeblich zur Sicherheit und Unterstiitzung in Not-
fallsituationen bei.

Einsatzzahlen 2024

Anzahl der Einsdtze 2
Einsatzstunden 40
Trainingsstunden 2211
Sonstige Freiwilligenstunden 256
Vorfiihrungen/Ubungen 162
Suchhunde 6
Suchhunde in Ausbildung 12
Hundefihrer:innen 11
Helfer:innen 7

lhre Ansprechpartnerin fiir diesen Bereich:
Lena Grund | suchhunde@b.roteskreuz.at

HILFSEINHEIT
MOBILE LEITSTELLE

Kommunikation als Fiihrungsgrundlage

Die Mobile Leitstelle (MLS) des Roten Kreuzes spielt eine ent-
scheidende Rolle bei der Sicherstellung der Kommunikation
im Einsatzfall. Zu den Hauptaufgaben dieser spezialisierten Einheit
zghlt die Gewdhrleistung der Kommunikation sowohl innerhalb des
Einsatzraums als auch mit ibergeordneten Stellen mittels Telefonie,
Sprechfunk und Datenverbindung.

Neben einem technisch top ausgeriisteten Fahrzeug sorgen vor
allem erfahrene Mitarbeiter:innen fir den Funksprechverkehr sowie
spezialisierte Techniker:iinnen, um die vielfaltigen Anforderungen
im Bereich Kommunikation im Einsatz bestmoglich abzudecken.

Die Mobile Leitstelle als Fahrzeug bietet im Burgenland bis zu drei
autarke [IT-unterstiitzte Bedienpldatze fir mehrere Funksprech-
gruppen. Zur Entlastung der Einsatzleitung vor Ort wird dabei die
Kommunikation zu den eigenen Einheiten und zu weiteren Kraften
aufrecht gehalten, dokumentiert und die tbergeordnete Fihrungs-
ebene informiert.

Dafir stehen gedruckte Checklisten, Notebooks, Bildschirme,
Wireless LAN, Elektrizitat, uvm. zur Verfigung.

Mobile Leitstelle (MLS) 1
Mitarbeiter:innen Mobile Leitstelle 4

Ergdnzungstool: Kurzwellenfunk im Roten Kreuz

Die Landesverbénde des Osterreichischen Roten Kreuzes haben eine
kostenguinstige und zuverldssige Back-up-Kommunikationsebene
zur Mobilen Leitstelle (MLS) etabliert. Diese Ebene nutzt Kurzwel-
len-Kommunikation und wird aktiviert, um im Falle eines Totalausfalls
der vorhandenen modernen Technologie eine Ausfallsebene bereit-
zustellen. Sie ermdglicht Sprachverbindungen zu Kurzwellenstatio-
nen sowie die Ubertragung von Text- und E-Mail-Kommunikation. Im
Burgenland betreiben sieben Amateurfunker:innen der Funkgruppe
1 feste und mobile Kurzwellenfunkstationen, um an strategisch wich-
tigen Punkten eine Verbindung sicherzustellen.

Ihr Ansprechpartner fir diesen Bereich:
Landesverband Burgenland | 05 70144 | kat@b.roteskreuz.at
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HILFSEINHEIT
VERPFLEGUNG

Fiir das Lebensnotwendigste in Ausnahmesituationen

In Zeiten von Katastrophen ist die Bereitstellung von Nahrungs-
mitteln fir sowohl die Einsatzkréfte als auch die Betroffenen von
entscheidender Bedeutung. Die Kochgruppen des Roten Kreuzes im
gesamten Burgenland konnen schnell mobilisiert werden und sind
in der Lage, gemeinsam als Hilfsteam Verpflegung mit ihren Feld-
kichen zuzubereiten: taglich bis zu 700 Essensportionen. Auch bei
zahlreichen GroBveranstaltungen kiimmern sie sich um das leibliche
Wohl der Teilnehmer:innen- & Besucher:innen.

Verfiigbarkeit der Feldkiichen
Dem Roten Kreuz stehen im Burgenland 2 Feldkichen zur Verfigung:

= Eisenstadt
= Oberpullendorf

Aufgrund der geografischen Beschaffenheit des Burgenlandes ist
eine regionale Aufteilung erforderlich, um eine umfassende Versor-
gung aller Gebiete innerhalb kurzer Zeit zu gewdhrleisten.

Anzahl Feldkiichen 2
Gesamtkapazitat der Mahlzeiten pro Tag aller Feldkiichen 700
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Ihr Ansprechpartner fir diesen Bereich:
Landesverband Burgenland | 05 70144 | kat@b.roteskreuz.at

TEAM OSTERREICH

Unkompliziert helfen

+2% App-Download

b Uberschwemmungen, Muren, Erdbeben oder andere Na-

turkatastrophen: Freiwillige, die mitanpacken und die profes-
sionellen Helfer:innen unterstitzen, braucht es in jedem Fall. Diese
projektbasierten Helfer:innen organisiert das Rote Kreuz gemein-
sam mit Hitradio O3 im Team Osterreich. Die Mitglieder werden
unkompliziert alarmiert, wenn Nachbarschaftshilfe gebraucht wird.
Der Vorteil: helfen ohne regelmdBige Verpflichtungen.
Registrieren Sie sich unter www.teamoesterreich.at und nehmen
Sie anschlieBend an einem Einfihrungskurs teil, um mehr tber die
Katastrophenhilfe im Roten Kreuz und die Einsatzmoglichkeiten zu
erfahren:

= Team Osterreich Tafel
» Team Osterreich Digital
= Team Osterreich Lebensretter

Die Team Osterreich-App bietet Vorbereitung, Warnungen und
Hilfe wdhrend Krisen. Mit Funktionen wie einem interaktiven Vor-
bereitungsassistenten, genauen Katastrophenwarnungen und der
Maglichkeit zur direkten oder Online-Hilfe wird sie lhr Leben sicherer
machen und Hilfsbereitschaft optimal vernetzen. Ihre Wirksamkeit
steigt mit der Anzahl der Nutzer:innen.

OSTERREICH |

LEBENSRETTER

Crtpsrwsttais b
Unterstitrt durch Coptorutbupilinaiis

TEAM OSTERREICH LEBENSRETTER

Es gibt Notfdlle, da zahlt jede Minute. Oft ist Hilfe nur wenige Me-
ter entfernt. Diesen Vorteil nutzt die neue Initiative ,Team Osterreich
Lebensretter” die das Osterreichische Rote Kreuz mit Hitradio O3
unterstiitzt durch die Osterreichische Gesundheitskasse (OGK) ge-
startet hat. Per App werden registrierte freiwillige Ersthelfer:innen
alarmiert, wenn es in ihrer unmittelbaren Ndhe zu einem Atem-Kreis-
lauf-Stillstand kommt. So kénnen sie noch vor Eintreffen der Ret-
tungskrafte mit der Herzdruckmassage beginnen. Werden auch Sie
Lebensretter:in!

Sie sind bereits Team-Osterreich Mitglied und haben die TO-App
auf hrem Mobiltelefon installiert? Dann kénnen Sie direkt in der App
unter HELFEN und LEBENSRETTER die TO Lebensretter-App down-
loaden und die Accounts somit verknipfen.

lhr Ansprechpartner fir diesen Bereich:
Christoph Frimmel, MSc. | 05 70144 9071 | teamoesterreich@b.roteskreuz.at
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ALTKLEIDERSAMMLUNG

Wir sammeln fiir einen guten Zweck

as Rote Kreuz fihrt seit vielen Jahren Altkleidersammlungen

durch, wobei seit 2012/2013 ein Container-System verwendet
wird. In den verschiedenen Ortschaften stehen gekennzeichnete
Container bereit, die gréBtenteils das ganze Jahr Gber rund um die
Uhr befiillt werden kénnen. Einige Container sind nur zu den Off-
nungszeiten bestimmter Einrichtungen wie beispielsweise Altstoff-
sammelzentren zugdnglich. Das Rote Kreuz und seine Partner:innen
sind fur die regelmdBige Entleerung der Container verantwortlich.

Was passiert mit den Altkleidern?

Die Altkleider werden zuerst aussortiert. Einwandfreie Kleidungs-
stiicke werden wiederverwendet (teilweise verkauft), mangelhafte
oder stark abgetragene Ware wird recycelt.

Die Erl6se aus der Altkleidersammlung kommen dem

Rettungsdienst im Burgenland zugute.

Altkleidersammelstellen

Container-Anzahl in den burgenldandischen Gemeinden 463

lhre Ansprechpartnerin fur diesen Bereich:
Karin Karner, BA| 05 70144 9069 | office@b.roteskreuz.at

m BILANZ DER MENSCHLICHKEIT 2024 | ALTKLEIDERSAMMLUNG

ALTKLEIDER
UND SCHUHE

Was gehort in den Sammelcontainer?

Damen-, Herren- und Kinderbekleidung in sauberem Zustand und

gut erhalten

Tisch-, Bett- und Haushaltswasche

Saubere Unterwdsche

Bettwasche, Wolldecken

Tragfahige Schuhe, paarweise zusammengebunden

Was gehort NICHT in den Container?

Lumpen, Schneiderabfalle, Textilschnipsel, Stoffreste
Nasse, verschlissene Bekleidung

Aussortierte Ware, z.B. von Flohmarkten

Giirtel, Taschen

Matratzen, Teppiche

Stofftiere, Heizkissen, Warmedecken

Gummistiefel

WIR TRAUERN

Das Rote Kreuz trauert um seine Mitarbeiter:innen

sowie enge Angehorige:

BEZIRKSSTELLE NEUSIEDL AM SEE
Dagmar Voraberger

Julius Lunzer

Paul Kummer

BEZIRKSSTELLE EISENSTADT
Hofrat OSR Dr. Med Alfred Kaff
Katharina Frank

Sabine Harrauer

Christa Kittelmann

Johann Filbert

BEZIRKSSTELLE MATTERSBURG
Angela Holzinger

Erna Knoll

Dr. Rudolf Glocknitzer

BEZIRKSSTELLE GUSSING
Martha BODISCH

geb. 13.01.1962
geb. 30.05.1949
geb. 09.09.1943

geb. 1945
geb. 04.05.1934
geb. 28.06.1962
geb. 1944
geb. 1955

geb. 07.11.1943
geb. 15.01.1935
geb. 29.08.1938

geb. 31.08.1953

verstorben 28.02.2024
verstorben 01.04.2024
verstorben 09.10.2024

verstorben 10.01.2024
verstorben 08.02.2024
verstorben 20.01.2024
verstorben 20.04.2024
verstorben 13.10.2024

verstorben am 28.10.2024
verstorben am 02.08.2024
verstorben am 19.02.2024

verstorben am 09.06.2024
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GLOSSAR

Bgm.
BL
BM.I
DGKP

ea.
FSJ

GL

GS

GSD
ISO

JE

JRK
KAT
Kdo.
Kdt.
KI-B

LV

MA
MEGUS
MLS

Birgermeister
Bezirksstellenleiter
Bundesministerium fur Inneres
Diplomierte:r Gesundheits- und Krankenpfleger:in
Eisenstadt (Bezirk)

Ehrenamtlich

Freiwilliges Sozialjahr
Geschaftsleitung

Giissing (Bezirk)

Gesundheits- und Soziale Dienste
International Organization for Standardization
Jennersdorf (Bezirk)
Jugendrotkreuz
Katastrophenbhilfe

Kommando

Kommandant

Krisenintervention Burgenland
Landesverband

Mattersburg (Bezirk)
Medizinisches GroBunfallset
Mobile Leitstelle
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ND
NGO
OBB
OJRK
OP
ORK
oW
RK
RK-HE
RK-SE
RD
RTW
SEF
SEG
STZ
SvE
WATSAN

Neusiedl am See (Bezirk)
Nongovernmental Organisation
Osterreichische Bundesbahnen
Osterreichisches Jugendrotkreuz
Oberpullendorf (Bezirk)
Osterreichisches Rotes Kreuz
Oberwart (Bezirk)

Rotes Kreuz, Rotkreuz
Rotkreuz-Hilfseinheiten
Rotkreuz-Sondereinheit
Rettungsdienst
Rettungstransportwagen
Sicherer Einsatzfahrer
Schnelleinsatzgruppe
Seniorentageszentrum
Stressverarbeitung nach belastenden Einsdtzen
Water and Sanitation

sagen

DANKE!

Herzlichen Dank allen, die auch im Jahr 2024
zum Gelingen unseres groBen humanitdren
Gemeinschaftswerkes beigetragen haben.

ST.MARTINS

stmartins.at

ImS inkel 1 Die Lodge der:

A THERME &LODGE VAMED | ihe

7132 Frauenkirchen VIALTY S50
WORLD | &%

Burgenland
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hsp“*FUNDRAISING BANK

BURGENLAND

%% KASTNER

Gute Lebensmitte
fur Nahversorger
und Gastronomie!

4

WITH YOU.

,Unsere Lebensmittelkompetenz fir _
Lebensmitteleinzelhandel, Gastronomie,
GroRverbraucher und Biofachhandel

seit 195 Jahren.”

KR Christof Kastner
www.kastner.at

Dlouhy Fahrzeugbau Tulln/ Wien
und deinem Fahrzeug.

[ — et Bi0GAST | |
PRI <3 asTNER T RASTNER Nl  BIOGAST /|

dlouhy.at
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-« HUmanMedia®

Wir bringen
Fundradising
auf den

Punk.

HumanMedia Marketing und Verlag GmbH, 1121 Wien, TechnoloyiestruBe 8, Postfuch 206
T. +43 1 606 80 40, E: office@humaunmediu.at www.humanmedia.at
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SPs Sie feiern

ein Fest!
Servie Wir erledigen

den Rest!

Partyservice - Catering
0676 319 17 34
Mail: of fice@s-party.at www.s-party.at

natur. wein. leben

gemeinde
rechnitz

ﬁ SCHANDL ARCHITEKTEN

PLANUNG BAUAUFSICHT GUTACHTEN

HYRTLPLATZ 2 7000 EISENSTADT

02682/66785  www.arch-schandlat  office@arch-schandl.at

BYD - Die Zukunft der Mobilitat jetzt auch in Eisenstadt

Innovativ, nachhaltig und voller Fahrspafs - BYD (Build
Your Dreams) erobert bald auch in Eisenstadt die
StrafRen. Als weltweit beliebter Hersteller fur Elektro- und
Hybridfahrzeuge setzt BYD neue Mafistabe in Sachen
Technologie, Design und Umweltfreundlichkeit.

Seit 1993 ist DENZEL in Eisenstadt ein fixer Ansprech-
partner, wenn es um Mobilitdt geht. Mit unseren
bestehenden Marken Hyundai, Mitsubishi, MG, Maxus
und Volvo an unserem Standort in der Mattersburger
StraRe 31, sowie unserer neuen Marke BYD, dessen
genauer Verkaufsstandort noch top-secret ist, verfugen
wir Uber eine breite Produktpalette. So viel durfen wir aber
schon verraten: Unser DENZEL-Team wird Sie an allen
Standorten bestens betreuen. Ob Kleinwagen, Limousine,
Offroad-Fahrzeuge, Elektroautos oder Plug-In Hybrid
Fahrzeuge, das Team von DENZEL Eisenstadt bietet
Ihnen die optimale Lésung fur Ihr individuelles Fahrprofil.

Weitere Leistungen umfassen Beratung bei Versicherung
und Finanzierung, Autozubehor sowie Servicepakete.
Unsere Werkstatt bietet eine professionelle Reparatur
aller Marken, §57a Uberpriifung, Service, Fahrzeugpflege,
Reifendepot und wir sind Ihr Lack- und Karosserie Experte
im Bereich Steinschlag, Dellen, Lackschaden, Felgen-
reparatur, Karosserieschaden u.v.m.

Wir freuen uns auf Ihren Besuch und winschen lhnen in
der Zwischenzeit eine gute Fahrt.

@& HYUNDA]

HYUNDAI Mllv.lrngnglzssHl
> vorLvo SLwD
mMmAaXxXuUuUus

I_DENZEEI

DENZEL Eisenstadt

Mattersburger StrafRe 31, 7000 Eisenstadt
Tel.: +43 2682 673 77 6424
www.denzel.at
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& Marktgemeinde

Kittsee

Kontaktieren Sie uns gerne:
02143 2203 oder post@kittsee.bgld.gv.at
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sonnen

Der Sommerferien-Spaf fur Kinder
(6-10 Jahre)

TERMINE

Wochen-Camp 1: 30.6.-4.7.2025
Wochen-Camp 2: 14.7.-18.7.2025
Wochen-Camp 3: 21.7.-25.7.2025

Professionelles Trainerteam
Ganztagige Betreuung & Programm
Rundum Verpflegung

Nutzung der Sonnentherme
Teilnehmer-Geschenk

ErmaBigter Thermen-Eintritt

fur Familienmitglieder

-
-
-
-
-
-

PREIS
Halbtigig € 199,-
Ganztagig € 389,-

¥

WIR MACHT’S MOGLI H

Freiwilligé Helfer sind iﬁ..unserer Gesellschaft unverzichtbar. Dieses Engaement

untersttitzt Raiffeisen seit jeher finanziell und tatkraftig. wirmachtsméglich.at

Rechtsanwaltskanzlei in Eisenstadt

Vertrauen und Sicherheit seit tiber 70 Jahren.

www.hbw.co.at

o
emnt
Heindl VMartin
Mineralolhandel:

8200 Gleisdorf - Business Park 6
0664 / 39 89 003

office@heindl-mineraloele.at
www.heindl-mineraloele.at

Da kauf ich ein...
L SERYICE IST UMSERE STARKE"

www.moebelputz.com 7453 Steinberg-Dorfi

UNSERE UNTERSTUTZER:INNEN | BILANZ DER MENSCHLICHKEIT 2024 _



OFFSETDRUCK DIGITALDRUCK TEXTILDRUCK Burgeniand

Energie

P

Der Service

g BESSERE
Unterschied. ENERGIE. [

Daniel Wograndl d'le SpaB maCht-,..- i ;
WOGRANDL 2 WJR STARTEN MIT LV f !
- ..

By

RUCKENWIND
IN DIE ZUKUNFT.

Wir | vereinen beispielloses Engagement, vollumfang-
lichen Service und moderne Drucktechnik, um Flexibi-
litat und Geschwindigkeit bei stabil hoher Qualitiat und
Wirtschaftlichkeit fiir unsére Kinden#d garantieren.

Y

Wogrand| Druck GmbH, 7210 Mattersburg, Druckweg 1
print@wograndl.com | 02626 /62216 | www.wograndl.com

|

Sicher ans Ziel -

lhr Partner fir modernes
Flottenmanagement
an 6 Standorten im Burgenland Full-Service-

Paket fiir groBe
und kleine
Fuhrparks

TRAUM FAHREN

= RAIFFEISEN-LEASING HAT DIE
PASSENDE FINANZIERUNG FUR SIE.

- UND JETZT: DEIN STUDIUM AN
DER HOCHSCHULE BURGENLAND.

: 2 e . -Energie & Umwelt
reifen-ritz.at raiffeisen-leasing.at -Gesundheit & Soziales

- «Informationstechnologie
Wirtschaft
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WIR BRINGEN BESONDERES ZUSAMMEN.




OSTERREICHISCHES
ROTES KREUZ



