
BEZIRKSGESCHÄFTS-
LEITER:IN (W/M/D)
Vollzeit, 40 Wochenstunden | Dienstort: Hermagor 
ab EUR € 3.807,37 brutto/Monat

Bereit für eine neue Aufgabe im Roten Kreuz?
Sie möchten Ihre Erfahrung mit Weitblick einbringen und 
Verantwortung in einer Organisation übernehmen, die für 
Menschlichkeit und Kompetenz steht? 
Dann nutzen Sie die Chance, Ihre Führungsstärke gezielt 
einzusetzen und aktiv zur Weiterentwicklung der größten
humanitären Organisationen Österreichs beizutragen.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!
Österreichisches Rotes Kreuz,
Landesverband Kärnten
z.H. Personalabteilung
Grete-Bittner-Straße 9, 9020 Klagenfurt

Ihre neue Aufgabe:
Als Bezirksgeschäftsleiter:in  übernehmen Sie verantwortungsvolle Aufgaben in unserer Organisation.
Ihre Tätigkeiten umfassen:
A Management der Bezirksstelle Hermagor in Zusammenarbeit mit den Funktionär:innen im Bezirk
    gemäß Geschäftsordnung
A Personalführung für alle Leistungsbereiche
A Operative Weiterentwicklung der Geschäftsfelder
A Steuerung und Optimierung von Prozessen sowie Kontrolle vorgegebener Standards

Ihr Profil:
A Idealerweise akademische Ausbildung bzw.
   Matura mit kaufmännischer Erfahrung 
A Mehrjährige Führungserfahrung 
A Strukturiertes Arbeiten sowie unternehmerisches Denken 
A Ausgezeichnete Kommunikations- und Konfliktfähigkeiten 
A Hohes Engagement, Überzeugungskraft sowie Zielorientierung 
A Gute MS-Office Kenntnisse 
A Identifikation mit den Grundsätzen des Roten Kreuzes

Werden Sie Teil einer Aufgabe, die zählt.
In dieser Leitungsfunktion verbinden Sie unternehmerisches Denken mit unseren humanitären Werten.
Mit Kompetenz und Engagement übernehmen Sie Verantwortung für Menschen, Prozesse und Perspektiven.

Und übrigens …
So professionell und zielorientiert wir arbeiten, so wichtig sind uns ein wertschätzendes
Miteinander, Zusammenhalt und eine Atmosphäre, die von Menschlichkeit geprägt ist.
Bewerben Sie sich jetzt und gestalten Sie die Zukunft des Roten Kreuzes in Hermagor aktiv mit!

Was wir bieten:
A Teil der größten humanitären Organisation
   Österreichs zu sein
A Sicheren und langfristigen Arbeitsplatz
A Eigenverantwortliche Führungstätigkeit
A Kollegiale Arbeitsatmosphäre und Teamwork
A Individuelle Entwicklungsprogramme
A Kinderzulage, private Zukunftsvorsorge

Bewerbungen an:
Bewerbungslink: rkk.onlyfy.jobs
Job ID: HE_BGL_10_2026
Ende der Bewerbungsfrist: 23.10.2026
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„Ich gestalte Strukturen, treffe Entscheidungen  und über-
nehme Verantwortung für Menschen und Organisation.“ - 
Führungskraft im Roten Kreuz

ZIELGRUPPE: Arbeitsmarktrelevante Bevölkerung
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