
Schritt 7: INFORMATIONEN VON UNSERER EINRICH-

TUNG
Vom Roten Kreuz Niederösterreich erhältst du ca. 1 bis 1 ½ Monate vor dem Dienstantritt 

nochmals gesondert ein Informationsschreiben und einige Formulare, die du ausfüllen 

musst. Diese Unterlagen werden von uns per E-Mail (oder per Post) an dich versendet.

CHECK

Das ist noch wichtig zu wissen:

• Das FSJ ist beim Roten Kreuz in NÖ im Bereich Rettungs-
dienst oder Gesundheits- und Soziale Dienste möglich

• Du bekommst € 500,91 netto
• Wenn du anspruchsberechtigt bist, ist der Weiterbezug 

der Familienbeihilfe möglich
• Im Rettungsdienst erhältst du eine staatlich anerkannte 

Berufsausbildung (Rettungssanitäterausbildung)
• Mindestalter: 18 Jahre
• Der Einsatz dauert zwischen 9 und 12 Monaten
• 34 Einsatzstunden pro Woche
• Die Zertifikate über die erworbenen Fähigkeiten und 

Kompetenzen gelten auch als Praxis-Nachweis für 
Bewerbungen

• Ein absolviertes Freiwilliges Sozialjahr kann auch den 
Zivildienst ersetzen (Mindestdauer: 10 Monate)

Pro-Tipp:
Bewerbungen sind jederzeit möglich. Sende deine Bewerbung so 
früh wie möglich ab, da im Herbst die FSJ-Plätze ziemlich schnell 
vergeben sind!  Je früher die Bewerbung geschickt wird, umso 
eher ist ein Platz an der gewünschten Bezirksstelle bzw. zum 
gewünschten Starttermin frei!

Hier bekomme ich alle Informationen:
https://www.roteskreuz.at/niederoesterreich/ich-will-helfen/
freiwilliges-sozialjahr 

Für weitere Fragen bzw. Informationen:

Schritt 1: BEWERBUNG SENDEN

Fülle das Bewerbungsformular aus und sende es 

gemeinsam mit deinem aktuellen Lebenslauf an 

fsj@n.roteskreuz.at.

Das Formular und die Starttermine für das aktuelle 

Jahr findest du auf unserer Website unter: https://

www.roteskreuz.at/niederoesterreich/ich-will-

helfen/freiwilliges-sozialjahr 

Schritt 2: KENNEN-
LERNGESPRÄCH AN DER 
GEWÜNSCHTEN BEZIRKSTELLE

Die Bezirksstelle wird dich nach Erhalt deiner 
Bewerbungsunterlagen zu einem Vorstellungs- 
und Kennenlerngespräch einladen. Bei diesem 
Gespräch wollen wir Wünsche, Erwartungen, 
Motivation und auch die Eignung für deinen 
Einsatz abklären. Außerdem bekommst du nähere 
Informationen zum Freiwilligen Sozialjahr und hast 
die Möglichkeit, offene Fragen zu klären.

Schritt 3: VEREINBARUNG UNTER-
ZEICHNEN

Unterzeichnung der FSJ-Vereinbarung und Abgabe der 
erforderlichen Unterlagen. Folgende Unterlagen benöti-
gen wir von dir, damit du mit dem FSJ starten kannst:
• Strafregisterauszug (nicht älter als 3 Monate)
• Nachweis des positiven Abschlusses der 9. Schul-

stufe
• Bestätigung über die gesundheitliche Eignung 

(Formular bekommst du vom Roten Kreuz)
• Meldezettel
• Kopie der Bankomatkarte
• Kopie der E-Card
• Immunitätsnachweis (Formular wird von der Bez-

irksstelle ausgeteilt)
• Falls vorhanden: Kopie des Führerscheins

CHECK

CHECK

LENA SCHIERER  & SARINA STOFNER
Personalmanagement & Personalentwicklung
Tel.: +43 59 144 50232 | Tel.: + 43 59 144 50233
E-Mail: fsj@n.roteskreuz.at
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