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Zur Weiterführung des Projektes Community Nursing gemeinsam mit der Stadtgemeinde Herzogenburg (finanziert 
durch das Land NÖ) suchen wir diplomierte Gesundheits- und Krankenpfleger (m/w/x). Die Zielsetzung ist die 
Stärkung der Gesundheitskompetenz sowie die Verbesserung des Wohlbefindens in der Bevölkerung. Durch die 

Unterstützung der Community Nurse soll der Verbleib der betroffenen Personen im eigenen zu Hause ermöglicht 
werden.  

STELLENAUSSCHREIBUNG   

 Community Nursing (m/w/x) 

 

        IHRE AUFGABEN: 

 Ansprechperson und Beratung für die ältere 
Bevölkerung und deren Angehörige 

 Gesundheitsberatung und Stärkung der 
Gesundheitskompetenz bei präventiven 
Hausbesuchen 

 Koordination bei Unterstützungs- und 
Pflegebehelfe 

 Organisation und Durchführung von 
Informationsveranstaltungen, Schulungen und 
Workshops 

 Vernetzung zwischen den Betroffenen, 
Trägerorganisationen und 
Gesundheitsdienstleistern der Region 

 Zusammenarbeit mit diversen Einrichtungen 
und Institutionen 

 Unterstützung bei der Weiterentwicklung des 
Projektes Community Nurse 

 Dokumentation und Evaluierung der gesetzten 
Maßnahmen 

     WAS WIR ERWARTEN: 

 allgemeines Diplom für Gesundheits- und 
Krankenpflege mit Registrierung im 

Gesundheitsberufsregister 

 vorzugsweise Zusatzqualifikation Public Health  

 mindestens 2 Jahre Berufserfahrung 
wünschenswert 

 EDV-Anwenderkenntnisse (MS-Office) 

 Empathie und Freude an der Arbeit mit älteren 
Menschen 

 selbstständiges und eigenverantwortliches Arbeiten 

 hohe Flexibilität und Verantwortungsbewusstsein 

 Führerschein B 

 Impf- oder Immunitätsnachweis 

 Identifikation mit den Zielen und Werten des Roten 
Kreuzes www.roteskreuz.at/leitbild 

Wir bieten das aktive Mitgestalten der Gesundheits-
förderung und Prävention in der Stadtgemeinde 
Herzogenburg mit der Möglichkeit der persönlichen und 

beruflichen Weiterentwicklung 

ARBEITSORT: Gemeindegebiet Herzogenburg 
 
ARBEITSZEIT: 10 Wochenstunden 
 
ARBEITSBEGINN: ab sofort 

befristet bis Projektende 12/2025 
 

GEHALT: Mindestgehalt lt. KV € 3.409,55 brutto (VZ)  
      

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bewerben Sie sich noch heute beim Roten 
Kreuz NÖ! 
 
Datenweiterleitung 
Mit Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen 
nehmen Sie zur Kenntnis, dass zum Zweck 
der Bewerbungsabwicklung Ihre Unterlagen an 
die Stadtgemeinde Herzogenburg 
weitergeleitet werden. 
 
KONTAKT 
Österreichisches Rotes Kreuz, 
Landesverband Niederösterreich 
Bezirksstelle Herzogenburg 
z.H. Herrn Georg Högl 
3130 Herzogenburg, St. Pöltner Straße 43 
E-Mail: georg.hoegl@n.roteskreuz.at 

 


