
Wir suchen ein neues Team-Mitglied als

JOBS N I E D E RÖSTE RRE I C H

IHRE AUFGABEN:
• Reinigung der Räumlichkeiten (wie z.B. 

Bodenreinigung, Wäsche waschen, Müll entsorgen 
etc.)

• Verwaltung der Reinigungs- und Toilettenartikel
• Einhaltung vorgegebener Richtlinien und 

Reinigungspläne
• Einhaltung der Sicherheits-, Gesundheits- und 

Hygienevorschriften
• sorgfältige Mülltrennung
• Berücksichtigung von Anwendungsvorschriften der 

Reinigung- und Pflegemittel

WA S WIR ERWARTEN: 
• selbstständiges Arbeiten
• Sorgfalt und Zuverlässigkeit
• körperliche Belastbarkeit
• Flexibilität und Teamgeist
• Engagement und Verantwortungsbewusstsein
• Führerschein B 
• Deutschkenntnisse der Tätigkeit entsprechend
• Impf- oder Immunitätsnachweis
• gültiger Erste-Hilfe-Kurs (kann innerhalb von sechs 

Monaten außerhalb der Arbeitszeit nachgeholt 
werden)

• Identifikation mit dem Leitbild des Roten Kreuzes 
(www.roteskreuz.at/leitbild)

Wir suchen eine:n Raumpfleger:in, der/die für Sauberkeit und Ordnung an der 
Rotkreuz-Bezirksstelle Neunkirchen sorgt. Sie beachten dabei die geltenden 

Hygiene-, Gesundheits- und Sicherheitsvorschriften.

Fühlen Sie sich angesprochen, DANN ERGREIFEN SIE DIESE CHANCE!

Raumpfleger (m/w/x)

WIR BIETEN:
• eine umfassende Einschulungsphase
• ein familienfreundliches Unternehmen
• Mitarbeiter:innen-Vergünstigungen

ARBEITSORT: Bezirksstelle Neunkirchen
ARBEITSZEIT: 20 Stunden / Woche
ARBEITSBEGINN: ab 01. Oktober 2025
GEHALT: Mindestgehalt nach KV ab EUR 2.162,30 brutto 
auf VZ-Basis. Ihr tatsächliches Gehalt richtet sich nach 
Qualifikation und Berufsjahren.

KONTAKT:
Österreichisches Rotes Kreuz, Landesverband NÖ
Bezirksstellen Neunkirchen-Gloggnitz
z.Hd. Herrn Thorsten Reisenbauer
Rotkreuz Straße 4
2620 Neunkirchen 
E-Mail: thorsten.reisenbauer@n.roteskreuz.at

http://www.roteskreuz.at/leitbild
mailto:neulengbach%40n.roteskreuz.at%20?subject=

