
STELLENAUSSCHREIBUNG 

 

 

Teamleiter Interne Ausbildung (m/w/x) 

befristet 

IHRE AUFGABEN: 
 
 Planung, Koordination und Evaluierung des 

internen Ausbildungsangebotes in enger 
Zusammenarbeit mit der 
Fachbereichsleitung und den Vortragenden 

 Führung und Förderung der Vortragenden 
in fachlichen Belangen 

 Lehrtätigkeit in unterschiedlichen 
Kursformaten (EH, RS-/NFS-Kurse, 
Fortbildungen, Reanimationstrainings in 
Krankenhäusern und Arztpraxen, etc.) 

 Instandhaltung und Wartung von 
Materialien 

 Überprüfung der Einhaltung der 
gesetzlichen Vorschriften und Richtlinien 

 Qualitätssicherung in der Ausbildung 
 administrative Tätigkeiten 
 Telefonische und persönlichen 

Mitarbeiterbetreuung 
 Mitarbeit bei Veranstaltungen 

WAS WIR ERWARTEN: 
 
 abgeschlossene Ausbildung zum:zur Erste-Hilfe-

Lehrbeauftragten 
 abgeschlossene Ausbildung zum:zur 

Lehrsanitäter:in 
 abgeschossene Notfallsanitäterausbildung, 

Berufsmodul nach §43 SanG 
 Notfallkompetenzen und Zertifizierung nach den 

internationalen Kursformaten (PHTLS, AMLS, 
EPC, TECC o.ä.) von Vorteil 

 Führerschein B 
 selbstständiges und sorgfältiges Arbeiten 
 Kreativität und Kommunikationsfähigkeit 
 Wertschätzender Umgang mit 

Kursteilnehmer:innen sowie Teamfähigkeit 
 Bereitschaft zu flexiblen Arbeitszeiten (hohe 

Priorität) 
 physische und psychische Belastbarkeit 
 Bereitschaft zu flexibler Arbeitszeit 
 einwandfreies Vorleben 
 Identifikation mit den Zielen und Werten des Roten 

Kreuzes (www.roteskreuz.at/leitbild) 
 

 

Als Teamleiter:in Interne Ausbildung führen Sie, in enger Abstimmung mit der Fachbereichsleitung 
Ausbildung, den Bereich der Internen Ausbildung. In dieser Funktion sind Sie für die Planung, Koordination 
und Evaluierung der internen Aus-, Fort- und Weiterbildungen im fachlichen und pädagogischen Bereich 

 

Wir bieten einer engagierten, aufgeschlossenen und 
umsetzungsstarken Persönlichkeit eine 
verantwortungsvolle Tätigkeit innerhalb eines 
ambitionierten Teams mit vielen 
Weiterbildungsmöglichkeiten und Entwicklungschancen. 
 
ARBEITSORT: Bezirksstelle Mödling 
 

ARBEITSZEIT: 40 Wochenstunden 
              
ARBEITSBEGINN: per sofort, befristet 
(Krankenstandsvertretung) 
 

GEHALT: Mindestgehalt lt. KV € 2.758,51 brutto (VZ)  

Haben wir Ihr Interesse geweckt? 
Bewerben Sie sich noch heute beim 
Roten Kreuz Niederösterreich!   
 
KONTAKT 
Österreichisches Rotes Kreuz,  
Landesverband Niederösterreich 
Bezirksstelle Mödling 
z.H. Herrn Peter Weigl 
Neusiedler Straße 20 
2340 Mödling 
E: peter.weigl@n.roteskreuz.at 
 


