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«Wir setzen auf das Bewdhrte und wagen das Neue. Fiir wirksame Hilfe.” So steht es, geschatzte
Leserinnen und Leser, in unserem Leitbild. Die Idee des Roten Kreuzes ist schon mehr als 160
Jahre alt — dennoch ist sie in ihren Grundziigen bis heute unverdndert.

Dass sie notwendig und richtig war, zeigen uns die Bilder von heute aus aller Welt. Unsere
Organisation und ihre Menschen richtet stets den Blick in die Gegenwart und deren Bediirfnisse
und beschreitet damit auch neue Wege, ohne den Blick auf ihre Wurzeln und Grundsatze zu
verlieren.

Neben der tragenden Sdule des Rettungsdienstes, haben sich in den vergangenen Jahren und
Jahrzehnten, viele neue Leistungsbereiche fest im Roten Kreuz etabliert. So lindern unsere
Rotkreuz-Markte Armut, unsere Lesecoaches unterstiitzen Kinder auf ihrem Bildungsweg, damit
es gar nicht zu einer Armutsgefdhrdung kommt und vieles mehr. Diese beispielhaften
Entwicklungen zeigen eindriicklich, dass unsere Gedanken aus dem Leitbild die Richtschnur fiir
unser tdgliches Handeln sind.

Machen Sie sich mit dem vorliegenden Jahresbericht selbst ein Bild iiber die vielfaltigen

Leistungen unserer Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter im vergangenen Jahr.
.Das Leben von Menschen in Not und sozial Schwachen durch die Kraft der Menschlichkeit
verbessern.” Das Mission Statement ist und bleibt auch im Jahr 2026 unser Anspruch des

taglichen Tuns.

Aus Liebe zum Menschen.

—

Dr. Barbara Spock

Bezirksstellenleiterin
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den Neubau der Rotkreuz-Ortsstelle Sierning.
Rund vier Millionen Euro werden gemeinsam von
Land Oberosterreich, Gemeinden und Rotem
Kreuz investiert. Aufgrund stark gestiegener
Mitarbeiterzahlen und neuer Aufgaben wird ein
modernes Gebdude errichtet. Bis Ende 2026
entstehen zeitgemdBe Arbeitspldtze sowie ein
Bezirkspflegestutzpunkt zur Starkung der
regionalen Versorgung.

Neuaufstellung in der Einsatzfiihrung

Mit April wurde die Einsatzfiihrung des Roten Kreuzes
Steyr-Land neu aufgestellt. Christian Rogner ibergab
die Funktion des stellvertretenden
Bezirksrettungskommandanten an Michael Hofer vom
Roten Kreuz Weyer. Neuer Chef des Einsatzstabes
wurde Andreas Baur aus Sierning. Die personelle
Neuaufstellung soll insbesondere die
Einsatzvorbereitung und Bewdltigung zukiinftiger
Krisen- und Katastropheneinsatze weiter starken.

Miitter engagieren sich im Roten Kreuz
Zum Muttertag riickt das Rote Kreuz Steyr-Land " ’ e
engagierte Mutter in den Mittelpunkt. Andrea

Haidler und Angela Buchriegler zeigen
beispielhaft, wie sich Familie und freiwilliges
Engagement im Roten Kreuz vereinbaren lassen.
Ob im Rettungsdienst oder im Rotkreuz-Markt -
zahlreiche Mutter leisten taglich wertvolle Hilfe
fir Menschen in der Region und sind zugleich
wichtige Vorbilder fir ihre Kinder.




Telenotarzt unterstiitzt Rettungsdienst

Seit Dezember 2025 unterstitzt ein Telenotarzt
die Rettungsteams des Roten Kreuzes im
Bezirk. Vitalparameter und EKG-Daten kdnnen
direkt vom Einsatzort an einen Notarzt
Ubertragen werden, zusatzlich ist eine
Unterstitzung per Videoanruf méglich. Das
neue System verbessert die Versorgung von
Notfallpatienten und hilft gleichzeitig,
Notarztsysteme gezielter und effizienter
einzusetzen.

Golf-Charity brachte 4.000 Euro fiir den
Besuchsdienst

Beim bereits 13. Golfturnier des Roten Kreuzes
Steyr-Land im Golfclub Bad Hall nahmen rund 70
Golfer teil. Dabei konnten 4.000 Euro fiir den
Besuchsdienst des Roten Kreuzes gesammelt
werden. Bezirksstellenleiterin Barbara Spock
bedankt sich bei allen Teilnehmern und
Sponsoren fir die Unterstiitzung der Charity-
Veranstaltung.
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Raiffeisenbanken unterstiitzen Rotkreuz-
Arbeit

Die Raiffeisenbanken Region Sierning-Enns,
Ennstal und Weyer verstdrken ihre
Zusammenarbeit mit dem Roten Kreuz Steyr-
Land. Unterstiitzt werden unter anderem Erste-
Hilfe-Ausbildungen, innovative Projekte und
Sonderkurse fiir spezielle Zielgruppen.
Zusatzlich wurde fur den Neubau der
Rotkreuz-Ortsstelle Sierning eine
Raumpatenschaft tibernommen. Die
Kooperation starkt das soziale Engagement
und die regionale Zusammenarbeit nachhaltig.




Personal

Funktiondre/Rotkreuzarzte 60
Rettungssanitdter:innen 382
Rettungssanitater:innen beruflich 17
Berufsfindungspraktikantinnen 3
Freiwilliges Sozialjahr 4
Zivildiener 24
Eckdaten

Ausfahrten 19142
Beforderte Personen 18465
Gefahrene Kilometer 570.000
Anzahl- Rettungsfahrzeuge 14
Stunden

Freiwillig /7090
Beruflich 36027
Berufsfindungspraktikantinnen (Bundesheerparktikant) 495
Freiwilliges Soziales Jahr 705
Zivildiener 37.504
Aus- und Weiterbildungen und Rotkreuz-Akademie 3986
First Responder 147
Kl (Krisenintervention) 21
SVE (Stressverarbeitung nach belastenden Einséitzen) 54
OVD (Offiziere vom Dienst) 8760




Besuchsdienst

Anzahl Mitarbeiter:innen 44
Stunden 1164
Essen auf Radern

Anzahl Mitarbeiter:innen 188
Stunden 18.387
Anzahl der Portionen 69135
Gefahrene Kilometer 13117
Rotkreuz-Markt

Anzahl Mitarbeiter:innen 123
Stunden 4468
Anzahl der Kundeneinkaufe 3156
Seniorencafe

Anzahl Mitarbeiter:innen 1
Stunden 396
Tagesbetreuung

Anzahl Mitarbeiter:innen /7
Stunden 6404
Betreubares Wohnen

Anzahl Mitarbeiter:innen /
Stunden 168
Betreutes Reisen inkl. Zubringerdienst

Anzahl Mitarbeiter:innen 20
Stunden 505




Verbandsbereich

Stunden

Funktionarsarbeit 1424
Public Relation 2643
Vereinsorganisation 4183

HAND - Hausdrztlicher Notdienst

HAND freiwillige Stunden 1237
Gefahrene KM 14.252
Blutspendedienst

Blutspendedienst- Stunden 309

KHD (Katastrophenhilfsdienst)

KHD-Stunden (Ausbildung und Einsatz) 65




Rotkreuz-Jugend

Anzahl Mitarbeiter:innen 23
Stunden 834
ROKO kann’s

Anzahl Mitarbeiter:innen 16
Stunden 110
Lesecoach

Anzahl Mitarbeiter:innen 20
Stunden 642
Stunden VAl

Teilnehmer:innen

Erste Hilfe Kurs (16. Std.) 239
Auffrischungskurs (8 Std.) 431
Auffrischungskurs (4 Std)) 223
Erste Hilfe fur Zielgruppen 167
Erste Hilfe Outdoorkurs 12
Kindernotfallkurs (8 Std.) 67
Gesamte Teilnehmeranzahl 1139
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Unsere Kooperationspartner

Ennskraft

Raiffeisenlandesbank
Oberosterreich

MIRAKO

) ypg

KIENBACHER

HHHHHHHHHHHHHHH




