Manchmal sind es wenige Minuten, die fir einen Menschen den Unterschied machen.
Eine Blutspende kann Leben retten — bei einem Unfall, wdhrend einer Operation oder im Kampf gegen
eine schwere Krankheit. Damit diese Hilfe mdglich wird, braucht es Menschen mit Fachwissen,
Verantwortungsbewusstsein  und  einem  offenen Blick fir das Wesentliche: den  Menschen.
Du hast jetzt die Moglichkeit, Teil unseres Blutspendeteams zu werden, denn das Osterreichische Rote Kreuz,
Landesverband Tirol, sucht ab sofort eine engagierte Personlichkeit als Assistenz der Organisationsleitung.
Dabei leiten uns jene Grundsdtze, fiir die das Rote Kreuz weltweit steht: Menschlichkeit, Unparteilichkeit,
Neutralitdt, Unabhdngigkeit, Freiwilligkeit, Einheit und Universalitét. Diese Werte prégen unser tdagliches Handeln
- im Umgang mit Spender:innen ebenso wie im Miteinander im Team — und bilden die Grundlage dafiir, dass Hilfe
dort ankommt, wo sie am dringendsten gebraucht wird.

Assistenz der Organisationsleitung
Blutspendedienst Tirol (w/m/d)

WAS DU MITBRINGST DEINE AUFGABEN

= Abschluss einer kaufmdnnischen Ausbildung, = Assistenz und Vertretung der
oder gleichwertigen Schulabschluss (zB: HAK) Organisationsleitung

= erste einschldgige Berufserfahrung von Vorteil *  Organisation der landesweiten

» Ausgezeichnete IT-Kenntnisse (MS Office, etc.) Blutspendeaktionen

= Teamfdahigkeit, hohe Belastbarkeit, Flexibilitat, = Dienstplanung und -einteilung fiir derzeit rd.
Stressresistenz 50 Mitarbeiter:innen

= Sicheres, freundliches Auftreten, hohe = Teilnahme an tirolweiten mobilen
Dienstleistungsorientierung Blutspendeaktionen

* Selbstdndige Denk- und Handlungsweise *  Personalverwaltung und Zeiterfassung

* Kommunikationsstdrke = Kommunikationsdrehscheibe fiir das Team,

* Hohes Organisationsgeschick Gemeinden und Organisationen

* Ausgeprdgte Fahigkeit zur Priorisierung *  Aufrechterhaltung eines funktionierenden

* Fiihrerschein Klasse B (Klasse C von Vorteil bzw. Informationsflusses innerhalb der
Bereitschaft zum Erwerb) Organisation

WAS DICH BEI UNS ERWARTET

= Vielfdltiges und verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit spannenden Einblicken in die Organisation eines
lebenswichtigen Gesundheitsbereichs

=  Zusammenarbeit in einem professionellen, hochmotivierten und engagierten Team, das von gegenseitiger

Unterstiitzung und Sinnorientierung geprdgt ist

Flexibles Arbeiten mit Gestaltungsspielraum im Arbeitsalltag

Attraktive Benefits wie z. B. Klimaticket, Kantine und weitere Sozialleistungen

Sicherer Arbeitsplatz in einer etablierten, krisenfesten Organisation

Méglichkeit zu Home Office fiir eine ausgewogene Work-Life-Balance

Dynamisches Arbeiten in einem kleinen, eingespielten Team mit kurzen Entscheidungswegen

Zentrale Lage mit sehr guter Erreichbarkeit im Herzen der Stadt

ARBEITSORT: 6020 Innsbruck KONTAKT:

Rotes Kreuz Tirol — Blutspendedienst Tirol
ARBEITSZEIT: 40/ Woche (bezahlte Mittagspause) Steinbockallee 13 | 6063 Rum
GEHALT: It. ORK Kollektivvertrag Anhang Teil A, Ansprechperson: Mag. Manfred Gaber
mindestens € 3.157,73 brutto (40h/Woche). E: bewerbung@roteskreuz-tirol.at
Bereitschaft zur Uberzahlung entsprechend Vordienst-

zeiten und Qualifikation

ANSTELLUNGSVERHALTNIS: Vollzeit I

OSTERREICHISCHES ROTES KREUZ

Avs Liebe 2um Menschen.
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